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Une référence de la 
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BIEN-ÊTRE
Dossier :

• Centres de 
remise en forme

• Santé

• Produits

• Instituts
de beauté

• Equipements

p. 5 à 11





Edito

SOMMAIRE

Annonceurs

DOSSIER
Bien-être .............................. p. 5 à 11

ENTREPRISE DU MOIS
Jacuzzi ...................................... p. 12

HOMME DU MOIS
André Rouet ............................ p. 14

MANAGER
Election Manager .................. p. 15

INFOS ACE ...................... p. 16 à 17

INFOS ENTREPRISES ........ p. 18 à 28
- Les Ministres à Cergy-Pontoise

DÉTENTE ............................ p. 30 à 31

CARNET .................................... p. 29

ATISREAL - AXE MAJEUR DIFFUSION - AXE
SIX - AXE WEST - BANQUE POPULAIRE -
BERLITZ - CARAY - CBRE - CCIV - CEEVO -
CITROËN COURTOISE AUTOMOBILE -
CLARINS - CLUB ACE - ETIT - ERTEC -
EURO IMPACT - FONTAINE DE TRÉVI -
FORD - FORTIS BANQUE - GARAGE
SOULIER - HEXATECH - INVEST CONSEIL -
IRIS IMPRESSION - KEOPS - LA BONNE
ENTENTE - LA CUEILLETTE - NETTOYAGE
2095 - MAISON CAGNA - MF PROMOTION -
OPEL - PARC ST-CHRISTOPHE -
PROCARIST - SIREMBALLAGE - SOREVO -
STED INGÉNIERIE -

Le prochain dossier traitera de 

L’EMPLOI ET 
DES ENTREPRISES D’INSERTION
Dès à présent, contactez 
la rédaction au 01 34 25 97 08

Responsables d’entreprise,Édition : MF PROMOTION
Agence Conseil en Communication
B.P. 78447 - 95807 Cergy-Pontoise cedex
Téléphone : 01 34 25 97 08 
Fax : 01 34 24 84 83
Web : www.mfpromotion.fr
E-mail : vpaviot@mfpromotion.fr
contact-entreprises@wanadoo.fr
SARL au capital de 7622,45 euros 
RCS Pontoise B 352 519 292 
Code APE 744B
Tirage : 8 000 exemplaires

Rédaction & Publicité
Rédacteur en chef : ..Marie-France PAVIOT
Rédaction : ...................... Audrey LE MEUR
..................................................Julien PAVIOT
..............................................................Yvette
Resp. Publicité : .............. Virginie PAVIOT
Réalisation & Fabrication
Maquettiste : ................ Angélique BOURG
Stagiaire : ...................... Kévin GAUFICHON
Flashage et Impression : ..IRIS Impression
Abonnements
Tarifs et conditions (1 an, 5 numéros) 1 an : 33 €
Réglement à l’ordre de MF PROMOTION
Directrice de la publication : V. PAVIOT

MOBILISONS-NOUS POUR

LE BOUCLAGE DE LA FRANCILIENNE

En ce début d’année, il semblerait que 
l’activité économique soit au rendez-vous, de
nombreux signes encourageants nous
promettent une réelle reprise. 

Pour mettre tous les atouts du coté des
entreprises dans notre département, l’ARDIES

milite depuis des années pour l’amélioration des voies
autoroutières, et en particulier elle prend position pour le
bouclage de l’A104 dans les plus brefs délais, et dans le
respect des propositions retenues en 1997. 

La Chambre de Commerce, le Conseil Général, incitent les
acteurs économiques à participer au lancement de la
procédure de consultation qui doit se dérouler le Mercredi 
8 Mars à 19 h 30 Parc des Expositions St Martin à Pontoise. 

Cette consultation va durer 4 mois ; elle étudiera le problème
du tracé, entre Méry/Oise et Orgeval, sous tous ses aspects :
environnement, Sécurité, faisabilité technique, aspects
économiques, coût, financement.. 

Il est impératif que les responsables d’entreprise
fassent entendre leur voix. 

Soyez nombreux ce 8 Mars et rejoignez la pétition
de l’ARDIES sur www.ardies.org 

L’ARDIES Val d’Oise rappelle que le tracé dit “rive droite” a 
déjà fait l’objet d’une large consultation, les études montrant
qu’il est le plus direct, et que les emprises nécessaires 
à sa réalisation existent déjà. Le remettre en cause c’est 
revenir en arrière, et retarder gravement, en le pénalisant, 
le développement du département. 

Les Chefs d’Entreprise subissent souvent des décisions
politiques allant à l’encontre des intérêts de leurs entreprises,
et de l’emploi, alors pour une fois que nous pouvons nous
exprimer sur un sujet qui nous concerne, manifestons-nous 

Rendez-vous le 8 Mars.

Sincèrement vôtre,

Marie-France Paviot
Editeur
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DOSSIER

Un nouveau complexe LUCIEN BARRIÈRE
CENTRES DE REMISE EN FORME

Bien-être,
Beauté, Santé

On ne pouvait commencer ce dossier sans
évoquer le GROUPE LUCIEN BARRIÈRE
implanté à Enghien-les-Bains, unique
station thermale de l‘Ile de France.
Les eaux thermales ont été exploitées
dès le début du 19e siècle et c’est à
partir de 1988 que le GROUPE LUCIEN
BARRIÈRE exploite la S.E.E.T.E. (Société
d’Exploitation des Eaux et Thermes
d’Enghien-les-Bains). Le 6 janvier
2005, le groupe pose la première pierre

du nouveau centre multi-activités
comprenant :
• un espace SPA, bien-être et Fitness,
• les Thermes
• un centre de convention,
le tout relié aux différents établissements
du groupe : le Grand Hôtel, le Casino,
l’Hôtel du Lac.
Les loisirs, la détente, le bien-être et les
affaires sont ainsi enfin réunis dans le cadre
enchanteur du Lac d’Enghien-les-Bains.

C’est dans un esprit de calme, de relaxa-
tion et de détente qu’a été conçu cet
espace dédié au bien-être, à l’esthétique et
à la remise en forme. 
Accessible depuis l’extérieur par le parc
du Grand Hôtel Barrière****, ou directe-
ment par les passerelles reliées aux deux
hôtels l’espace Spa, Bien-être et Fitness,
situé sur les 2e et 3e étages du centre,
disposera d’un accueil spécifique.

En Janvier les salons se suivent et se ressemblent, quand on sait que le
dénominateur commun est l’intérêt porté à son corps. Ideo bains draine
plus de 40 000 visiteurs avec ses équipements, sources de plaisir et de
bien-être, ses espaces détente et hammams, douche / hydro et saunas. 
La salle de bains devient un lieu de ressourcement personnel dans lequel
aromathérapie et chromothérapie, flirtent avec les soins du corps. 
Un autre salon s’intéresse aussi au corps, c’est le salon du Bien être 
et médecine douce, qui présente les médecines complémentaires et
thérapies manuelles, les massages de bien être, la phytothérapie et 
les compléments nutritionnels ainsi que le pôle beauté et hygiène. 
Les français se préoccupent de plus en plus de leur corps, de leur 
santé, de leur beauté.

Stressés dans leur tête, par une vie active qui fait oublier la place du
corps, les tensions se réveillent et ils cherchent l’harmonie. Les centres
de remise en forme se créent et se développent, les instituts de beauté
diversifient l’offre avec massages en tout genre, pierres chaudes, 
réflexologie plantaire, shiatsu…

Les compléments nutritionnels à base de plantes, ou d’oligo-éléments
trouvent une clientèle à l’écoute, prête à tout pour mincir, retarder le 
vieillissement ou garder la forme. Dans ce contexte et après les agapes
de fin d’année un petit tour auprès d’entreprises, pour se sentir bien 
en ce début d’année, nous semblait de bon augure.

A vous de décider… ©
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Quelques 
définitions :
Tous les mots se terminant 
par thérapie signifie 
traitement par …

AROMATHÉRAPIE
On retrouve le terme arôme,
odeurs, l’aromathérapie c’est
le soin bien-être obtenu par
l’utilisation des arômes des
huiles essentielles.
L’aromathérapie stimule le
système nerveux, détend, 
elle est utilisée en balnéothé-
rapie pour faire disparaître 
les tensions, et dans tous 
les instituts de beauté qui
pratiquent des massages 
aux huiles essentielles.

HUILES ESSENTIELLES
comme son nom ne l’indique
pas, les huiles essentielles ne
contiennent pas de corps gras
mais sont utilisées dans des
huiles végétales de support
pour les massages. Elles sont
la sécrétion naturelle élaborée
par le végétal contenue dans
la plante (le calice, la tige,
l’écorce…). L’huile essentielle
est obtenue par la distillation
de la plante en alambic. Elle
est utilisée pure dans l’eau, à
raison de quelques gouttes,
pour des bains, un sauna
facial, des masques…

THALASSOTHÉRAPIE
Soins utilisant les bienfaits 
de la mer, des produits et 
du climat marins. Elle est 
tonifiante et régénérante.

ACUPRESSURE, SHIATSU
Ce sont des méthodes de
massage par pression sur 
des points donnés. On masse
les points d'acupuncture se
trouvant sur les méridiens. La
dénomination “acupressure”
se rapporte à la technique
chinoise, le “Shiatsu” étant sa
variante japonaise.

FRANCE FITNESS :
le club de remise en forme à Argenteuil
Vous serez reçu avec gentillesse et chaleur dans
ce centre complet de remise en forme, situé à
Argenteuil, et certainement le centre le plus
important du Val d’Oise. Repris par 3 associés,
Messieurs Camozzo, père et fils et Salah
Aïssat en juin dernier, suite à la liquidation
d’Aquabio, ces trois personnes ont vite compris
que malgré une gestion déplorable ce centre
avait un réel potentiel de viabilité. Salah Aïssat,
responsable d’exploitation
pendant 13 ans, connais-
sait bien les possibilités
réelles du centre, il fait
appel à Patrice Camozzo,
sportif de haut niveau et
responsable d’un club de
judo de 750 élèves ainsi
qu’à son père décorateur
d’intérieur, afin de redonner

tout son éclat à ce centre qui a compté jusqu’à
plus de 3000 adhérents.
Aujourd’hui le centre entièrement rénové s’appelle
FRANCE FITNESS et propose de nombreuses discipli-
nes : piscine, bains à remous, sauna, hammam,
salle de musculation ainsi que de nombreux cours
de gym, aquagym, danse et judo ; à cela s’ajoute,
pour vous mesdames, un centre d’esthétique avec
une palette complète de soins pour le visage,

Les 3 600 m2 le composant 
seront répartis en trois univers :

• Le Spa :
L’univers Spa offrira une large gamme de soins
de massages traditionnels et exotiques, de
balnéothérapie (bains japonais, aromatiques,
hydromassants, affusion), d’esthétique et de
relaxation dont certains seront à base de
produits de cosmétologie exclusifs qui vous
transporteront dans un univers pluri sensoriel.

• Le Fitness :
L’univers Fitness,
plus de 300 m2

bénéficiantd’une
vue exception-
nelle sur le Lac
d ’Enghien- les-
Bains, proposera
des équipements
de cardio training musculation de dernière
génération, des cours collectifs variés, et des

coaching personnalisés, le tout développé en
partenariat avec des sportifs professionnels.

• L’univers Bien-être :
L’espace aquatique, une somptueuse piscine
couverte, la plus grande d’Ile de France, réunira
autour d’elle un bassin multifonctions (aqua-
gym, bébé nageurs,…), un parcours aquatique
(ensemble d’animations aquatiques, de massage
et de relaxation,des hammams et saunas tradi-
tionnels. Plusieurs types de soins y seront

proposés (collectifs ou
individuels).
Les trois univers seront
complétés par une tisa-
nerie, une restauration
légère, ainsi qu’une
terrasse solarium exposée
au sud, qui offrira une
ouverture exceptionnelle
et idéale pour prolonger

l’évasion de chacun.
Tél. : 01 39 34 13 00

DOSSIER



Installé à Pontoise, ce laboratoire de treize
personnes, 2 millions d’euros de chiffre d’affaires
fabrique des produits aux extraits de plantes sous
forme liquide, dont les vertus, en association avec
un régime diététique, potentialisent les résultats.
Plusieurs gammes qui répondent à des deman-
des précises sont proposées, pour améliorer la
circulation sanguine, éliminer les toxines et
drainer les tissus.
En gélules, en gel, en crème, ou liquide, ces
produits associent souvent plusieurs plantes
pour une meilleure efficacité : antidouleur,

sédatif, tonique ou amincissant.
Approche naturelle de la santé,
la Phytothérapie et la Nutri-
thérapie comptent de nombreux
adeptes, et représentent un
marché de plus en plus vaste.
PHYTEREM est adossé à une
officine pharmaceutique, et
distribue ses produits par un
réseau de confrères.

PHYTEREM : 63, quai du Pothuis Pontoise 
Tél. : 01 30 38 73 59
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Quelques 
définitions :
CHROMOTHÉRAPIE
C’est l’action bienfaisante
des couleurs sur le corps 
et l’esprit. Chaque couleur
possède une énergie et une
longueur d’onde pouvant
influer sur le corps humain :
par exemple la couleur rouge
a un effet réchauffant et
stimulant, le bleu un effet
refroidissant et calmant agit
sur le système respiratoire et
la pression sanguine. Les
couleurs complémentaires
(rouge/vert, orange/bleu,
jaune/violet) annulent leurs
effets réciproques.

REIKI
Se pratique de plus en plus
dans les centres de remise
en forme : c’est la méthode
thérapeutique qui transmet
l’énergie par une douce
imposition des mains. Le
donneur transmet l’énergie
qui vient du cosmos, médecine
hindoue qui travaille sur les
centres d’énergie du corps.

DOSSIER
le corps, et des formules fitness/esthétique à des
prix incitatifs de 539 € à 599 € pour un abonne-
ment annuel. FRANCE FITNESS compte aujourd’hui
900 adhérents et a déjà atteint son seuil de renta-
bilité ; pour équilibrer ses comptes, avec sept
personnes salariées et cinq vacataires, le centre a
repris la plupart des anciens abonnés ; d’autres
disciplines pour le bien être sont installées dans le
centre, comme la balnéothérapie : AQUA BLEUE
MARINE et L’OSTEOPATHIE.
La nouvelle équipe dirigeante souhaite garder l’es-
prit de convivialité qui règne. Elle propose aux
adhérents et à leurs amis de venir passer une soirée
dans le club, au bord de la piscine, avec musique et
restauration. Alors pourquoi ne pas aller à la
découverte de ce centre ? 

Rens. auprès de P. Camozzo au 01 39 47 01 01

AQUA BLEUE MARINE :
Pour se faire chouchouter
Dans les mêmes locaux, mais avec une direction à
part, AQUA BLEUE MARINE propose : cures d’amin-
cissement, de détente, traitement des douleurs
articulaires avec enveloppement de boues marines
riches en oligo-éléments et sels minéraux De quoi
se faire chouchouter et prendre en main pour des
modelages californiens, se faire poser des pierres
chaudes pour se détendre ou faire travailler un
maître de la médecine japonaise qui manipule par

pression : le shiatsu, pour votre bien-être. Et pour
ceux et celles qui ont des problèmes de cellulite, un
kinésithérapeute dispose d’appareils dernier cri :
Cellu M6 qui traite ces tissus adipeux avec beau-
coup de succès pour des coûts de moitié de ceux
pratiqués dans les instituts parisiens. Cinq person-
nes sont à votre disposition et vous proposent en
ce moment une séance découverte en promotion
à 69 € comprenant un enveloppement d’algues et
de boues sous couverture chauffante, un aerobain à
l’eau de mer reconstituée et aux huiles essentielles,
et un massage de détente (durée totale : 2 heures).

Rens. auprès de Béatrice au 01 39 96 10 10

Stéphane AMIGO :
Ostéopathe
Jeune diplômé et cherchant un local pour exercer,
Stéphane Amigo ostéopathe, s’est intégré dans le
centre FRANCE FITNESS, imitant ainsi de nombreux
collègues en Région Parisienne. Rien de tel que de
choisir un environnement propice à la beauté du
corps, et au maintien de la santé. L’ostéopathe
intervient pour soulager les douleurs par manipu-
lations articulaires squelettiques, Viscérales ou
crano sacrées. Il faut savoir qu’en France la profes-
sion réalise 10 millions de consultations par an.
C’est un métier en plein développement  qui
correspond à une attente du public.

Pour tout rendez vous, appelez le 06 07 56 35 76

Laboratoires PHYTEREM :
l’approche “naturelle” de la santé

SANTÉ

Plante Aloes
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CLARINS :
des produits “made in France” 
fabriqués à Pontoise

DOSSIER
PRODUITS

Un des fleurons des entreprises cergy-
pontaines, CLARINS met sur le marché
depuis plus de 50 ans des produits 100 %
naturels à base d’extraits de plantes, pour le
bien être du corps et la beauté des femmes,
mais aussi des hommes depuis 2002. Créée
en 1954, CLARINS lance les trois premières
huiles de corps à base d’huiles essentielles
qui sont aujourd’hui toujours au catalogue.
Ces produits ont posé les bases de l’aroma-
thérapie qui rencontre un formidable
succès surtout auprès des jeunes. CLARINS a
démarré ses activités par un centre de trai-
tement rue Tronchet à Paris spécialisé dans
l’amincissement. Les produits de soins
corps (gommage, lait pour le corps, gel,
crème amincissante, huile de massage…)
représentent 25 % de la gamme soins, le
reste étant dédié au visage. La croissance
est de 25 % par an, et a connu une progres-
sion de plus de 30 % en 2005.
Il faut savoir que la marque utilise
180 plantes aux principes actifs, et la
demande est très forte pour les soins de
massage et de détente
dans lesquels la
marque est très
présente. Un
concept nouveau
a été créé avec
“l’eau dynami-
sante” première
eau de soin
conciliant aro-
mathérapie et
p h y t o t h é r a p i e .
Aujourd’hui les
instituts CLARINS
fleurissent dans le
monde entier et
des botanistes
recherchent en

permanence, sur toute la planète,
les plantes qui feront les soins de
demain, d’autant qu’il existe un
net regain d’interêt pour les
produits naturels.

Un fort potentiel
industriel
Pour faire face à son déve-
loppement national et
international, l’usine de
Pontoise, qui fabrique toute la
gamme des produits (soins, cosmétique,
maquillage) est en train de reconstruire
l’usine de production et de conditionne-
ment : 9000 m2 éclatés sur 3 niveaux.
L’édification de ces nouveaux locaux se
rapproche des critères de ceux de l’indus-
trie pharmaceutique, sous des conditions
d’hygiène rigoureuses en air stérile.
C’est un choix stratégique de la direction
toujours à la pointe de l’innovation.
Fin d’année 2006, la partie conditionne-

ment sera opérationnelle, la
fabrication disponible fin 2007.
C’est un investissement de
50 millions d’Euros, auquel s’ajou-
teront en 2008 le montant des

travaux nécessités par l’extention
du laboratoire de recherche.

Une diversification réussie
Cette entreprise dirigée par

la famille Courtin-Clarins a
toujours fait preuve de réactivité
au marché et a joué sur 
l’innovation ; la recherche tient 
une place prépondérante avec
(… nombre de chercheurs) dans

les laboratoires à Pontoise.
Sa diversification dans les
parfums, avec le rachat 
de Thierry Mugler et
d’Azzaro et la création

CLARINS “par amour” et “par
amour toujours” a ouvert un autre

marché ; le parfum représente 52,5 %
du marché mondial des cosmétiques
contre 26,9 % pour les soins et 19,9 % pour
le maquillage.

50 ans de succès
Avec un effectif de 5459 personnes dans le
monde dont 480 à Pontoise, et un chiffre
d’affaires de 939 millions d’euros en 2004
soit une croissance de 8,6 %, il est sûr que
cette société familiale, suscite bien des
convoitises.
Leader pour les soins en Europe cette
belle entreprise s’appuie un directoire qui
gouverne avec des principes de transpa-
rence et d’équité.
Elle s’engage dans de nombreuses actions
en faveur de la santé et des femmes avec la
ligue contre le cancer, l’association de
recherche sur la Polyarthrite, Alp Action
pour réhabiliter le patrimoine naturel des
Alpes. Un exemple d’entreprise citoyenne
discrète dans ses démarches et talen-
tueuse dans ses produits.
Exemple d’une entreprise de notre temps,
qui s’est développé sur notre territoire.
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(TERRA π), Viva o Bem-Estar ! Vivre le Bien-Être !

DOSSIER

Les chaînes Nocibé, Yves Rocher, Marionnaud disposent toutes d’instituts dans de nombreuses villes du Val d’Oise ; toutefois nous
avons trouvé des particularités dans certains instituts indépendants, des formules originales que nous vous soumettons…

LE MEN’S
LOUNGE
pour les hommes
Parce que les hommes sont de plus en plus
nombreux à prendre soin d'eux, parce qu'ils
n'ont pas tous fait l'expérience d'un institut
de soins, “BOUTIQUES AÉROPORTS DE PARIS”
vient d'ouvrir un espace soins pour les
hommes le MEN'S LOUNGE. Un espace très
design, résolument masculin, les couleurs
et les matériaux créent une ambiance
chaleureuse, lumineuse, avec une sensation
d'espace et de fluidité. Situé en zone publi-

que, il est accessible à tous les hommes. En
exclusivité dans le MEN'S LOUNGE un certain
nombre de soins “spa” sont adaptés au
public pressé et exigeant. Les soins express
visage et mains durent 20 minutes au maxi-
mum. Pourquoi pas se détendre avant
d'embarquer et essayer les massages
“dépressurisation, anti jet-lag, coup
d'éclat”, ou les retouches express : manu-
cure et épilation des sourcils.

Un espace à ne pas manquer.
ADP Terminal 2D Paris-Charles de Gaulle

HYPER
MASSEUR :
l’enveloppement
gourmand
L’institut de bien-être HYPER MINCEUR de
Pontoise vous propose des enveloppements

au chocolat. Agissant sur l’hormone du
bien-être et du plaisir, cette cure est un
moyen de relaxation. Badigeonné de choco-
lat, allongé en cabine pendant 1 heure, vous
êtes détendu, l’esprit propice à la réflexion.
HYPER MINCEUR vous propose aussi de
nombreux soins pour le corps : massages,
enveloppements de boues marines, d’algues.

Pour en savoir plus : 01 30 30 56 51

INSTITUT
SABRINA :
des massages aux
pierres chaudes
Accolé à une parfumerie à Noiselles,
l’INSTITUT SABRINA propose tous les soins
amincissants, avec une méthode zen de
massage en alternant pierres chaudes et
mains. Tél. : 01 34 40 39 00

TERRA π est une marque éthique de produits
de bien-être, créée en partenariat avec des
associations et artisans brésiliens engagés
dans le développement durable. Fondée par
deux ESSEC, l’équipe de 6 personnes (4 en
France et 2 au Brésil) cherche à démontrer
les vertus thérapeutiques des médecines
traditionnelles ancestrales. S’articulant dans
le cadre dynamique du Val d’Oise et de sa
filière “Nature Santé Beauté”, des partena-
riats de recherche ont été établis avec
l’Université de Cergy Pontoise et l’école de
biologie industrielle pour travailler main
dans la main, à l’identification de nouvelles
molécules de plantes médicinales brésilien-
nes pour le traitement de certaines
pathologies, et à diffuser des réflexes de

médecine préventive en matière de nutri-
tion. Mais avant tout, les produits de
bien-être (TERRA π) rassemblent tout ce que
la Nature brésilienne peut offrir de bienfaits
pour l’homme. Les composants et prépara-
tions de ces produits de bien-être sont
rigoureusement sélectionnés et travaillés de
façon artisanale, garantissant des produits
de qualité conçus selon des recettes typi-
ques aux effets bénéfiques sur le
métabolisme, procurant une sensation
unique de bien-être. Les masques de relaxa-
tion, produit phare de (TERRA π), ont pour
base un savant mélange d’herbes médicina-
les brésiliennes, ce qui en fait un produit
100 % naturel, jusqu’à son emballage en
fibre végétale d’Amazonie. Cette gamme se

compose de 4 références : “douce nuit”,
l’activateur de rêve et de sommeil ; “séré-
nité du regard, idéal après une journée
devant l’ordinateur; le “vivifiant”, qui
permet une meilleure récupération, ou
encore le “méditation”, qui saura vous
aider à prendre le recul nécessaire à la libé-
ration de votre esprit. Déjà citée dans notre
dernier numéro consacré aux cadeaux
d’entreprises, (TERRA π) met au service des
entreprises son expertise dans le développe-
ment durable en leur proposant des
produits véhiculant ces valeurs. 

Les produits (TERRA π) sont disponibles 
à Paris et sa région. Pour le Val d’Oise 

Vibr&Sens à Taverny : contact@terrapi.com 
Tél. : 01 74 37 26 70 - www.terrapi.com

INSTITUTS DE BEAUTÉ
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DOSSIER

TEUCO : bien-être à l’italienne

Lorsque l’on parle “bien-être” et balnéothérapie on ne peut pas passer sous silence les équipements ;
baignoires, douches et accessoires… Le Val d’Oise, et notamment Saint-Ouen-l’Aumône, regroupe 
quelques grandes marques (comme Jacuzzi, voir entreprises du mois page 11) ROCA, NOVELLINI, 
SPRING, mais aussi DUSCHOLUX, TEUCO. 
Afin de bénéficier au mieux des soins par l’eau, rien de tel qu’un SPA. Et d’abord, qu’est ce cela veut dire ?
SPA provient du latin “Sanitas per aquam” qui signifie “Santé par l'eau”. L'utilisation de l’eau dans 
les traitements de beauté remonte à la Grèce Antique. Les sources thermales étaient 
déjà connues pour leurs vertus thérapeutiques. Afin de se faire du bien, on peut maintenant, recréer chez soi
les conditions relaxantes des bains ou des jets en faisant jouer Aromathérapie et Chromo Thérapie. 
De nombreuses marques ont mis au point, grâce à des designers, des objets dictés par la culture du bien-être, 
nous vous présentons quelques entreprises phares de ces équipements.

EQUIPEMENTS
Quelques 
définitions :

PHYTOTHÉRAPIE
C’est la médecine par 
les plantes, thérapie la plus
ancienne de toutes les 
médecines traditionnelles,
elle s’est développée ces
dernières années en une
médecine scientifique, 
appliquée aussi bien par 
des médecins que par des
naturopathes.

SOPHROLOGIE
Méthode thérapeutique
mettant à profit la détente
physique et psychique 
dans un but préventif ou
calmant. C’est la synthèse 
de philosophies orientales 
et occidentales comme le
“zen, l’hypnose, le training
autogène, la bioénergie…”
Toutes ces méthodes 
thérapeutiques font usage 
de techniques visant au 
bien-être physique et 
psychique de l’individu.

Scéances de
ralaxation en
entreprise
Installé à Cergy Prefecture,
Jacqueline Lantos-Pauka,
réflexologue diplomée, 
intervient auprès des 
particuliers et des sociétés
pour la prévention et la
gestion du stress par le biais
des scéances de relaxation 
et de bien-être.
Les départements de 
ressources humaines ou les
comités d’entreprise sont 
de plus en plus demandeurs.
Les scéances s’organisent
soit en entreprise, soit au
cabinet du praticien.
Si vous êtes interessé, 
téléphonez au 01 30 75 09 36

Dans les années 1950, Virgilio Guzzini eu l’idée
d’apporter l’hydromassage à domicile. Il fonda
avec sa famille, en 1971 la société TEUCO, spécia-
liste d'espaces dédiés au bien-être inspirés
directement du style et de l’art
de vivre italien. 
Les produits TEUCO sont tous
conçus en harmonie avec le
corps humain, et dotés d’un
design raffiné et d’une tech-
nologie sophistiquée. Des
études permanentes sont
menées sur le développement
des matériaux et des techno-
logies, en collaboration avec
les plus grands laboratoires et
les universités italiennes. Ces
recherches ont d’ailleurs
permis à TEUCO d’être précur-
seur sur l’utilisation des
ultrasons, de la lumière et des
couleurs. Depuis plusieurs
années, TEUCO s’attache à
développer une démarche
environnementale et utilise
des procédés de fabrication
qui permettent d’obtenir
zéro déchet.
La société propose :
• Les cabines de douches multifonctions qui
conjuguent hydromassage, et / ou hammam,
• Les baignoires hydrosonic, dotées d’un 
hydromassage aux ultrasons,

• Les hydrodouches et hydrohammams, concept
innovant, qui réunit dans l’espace d'une
baignoire classique, la fonction bain et la fonc-
tion douche complétée,

• Les colonnes d’hydromassage,
• Les SPAS,
• Les saunas Finlandais.

La filiale de TEUCO en Franceest
dirigée depuis 1992 par
Dominique Caillaud. Située
à Argenteuil, avec un effectif
de 10 personnes, elle est égale-
ment présente en Martinique, en
Guadeloupe, à La Réunion et
en Guyane. Très à l’écoute
des tendances du marché, la
société connaît actuellement
undéveloppement spectaculaire,
notamment sur le marché des
SPAS, dont la collection, lancée
en 2004, est déjà disponible avec
de nombreux accessoires. 
Aujourd’hui, les produits TEUCO
sont reconnus pour être parmi les
plus esthétiques et les plus design
sur le marché de la salle de bains.
Le modèle de douche Tonda

conçu par Fabio Lenci dans les
années 70, est d'ailleurs exposé au

Museum of Modern Art (Moma) de New York
comme “représentation du style italien appliqué
à la technologie”.

Tél. : 01 39 61 50 42

© Teuco
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PAYOT lance :
Vitalité Minérale,
des produits SPA
pour la maison
Les produits pour le corps
qui étaient jusqu’à maintenant
exclusivement utilisés en
cabine sont désormais 
proposés à la vente. Six
nouveaux  produits misant 
sur des textures originales 
et des ingrédients uniques
aux vertus inédites : 
les pierres semi-précieuses 
et les oligo-éléments 
aux nombreux bénéfices.
Autant de solutions permet-
tant ainsi de prolonger à son
domicile cette invitation au
plaisir et à la détente préala-
blement offerte en institut.

L’énergie des pierres 
semi-précieuses riches 
en oligo-éléments :
C’est au cœur de la nature que
les formulateurs de la marque
Payot sont allés rechercher 
les éléments indispensables 
à l’organisme pour se reminé-
raliser et retrouver toute sa
vitalité. Le secret de ces soins :
les pierres semi-précieuses et
leurs nombreux bienfaits.

A ce complexe oligo-minéral
Payot, sont associés des
actifs végétaux :
La reine des prés
La sève de bouleau 

Vitalité Minérale, un
ensemble de six produits
faisant rimer beauté, 
tonicité et sensualité :
La Douche Minérale
Les Cristaux Minéraux
L’Huile Précieuse Minérale
L’Emulsion Minérale
La Crème Délice Minérale
L’Eau de Soin

Laboratoires Payot à Cergy
Tél. : 01 34 33 70 00

DOSSIER

ROCA : en direct
de Barcelone
ROCA présente une gamme très étendue de
produits sanitaires. D’origine espagnole, la société
ROCA FRANCE est installée à St-Ouen l’Aumône
depuis 1976. Elle fournit à un réseau de revendeurs
Baignoires de Balnéothérapie en acrylique, idéales

pour soulager les douleurs musculaires, réduire la
fatigue et améliorer la circulation sanguine et la
cabine d’hydromassage multifonctions alliant
volupté du hammam, au massage plantaire en
passant par l’aromathérapie et la chromathérapie.
La société qui vend aussi de la robinetterie, du
carrelage, des cuisines, se positionne sur 10 % du
marché global. Elle fournit aussi les grandes surfa-
ces sous la marque Gala. Elle emploie 74 personnes
pour 57M€ de chiffre d’affaires.

Tél. : 01 34 40 39 00

NOVELLINI
DIFFUSION :
le roi de la paroi
Un groupe familial italien, qui s’est installé depuis
20 ans en France. Le siège est à St-Ouen l’Aumône,
et deux unités de production fabriquent, dans le
Centre de la France (Blois et Contres), baignoires
d’hydromassage, colonne d’hydrothérapie et parois

de verre. Leader européen dans ce dernier créneau
la société, avec une production de 1 000 000 de
parois de douche par an, l’entreprise emploie pres-
que 1 000 salariés en Europe dont une centaine en
France soit 7 personnes à St-Ouen l’Aumône.
NOVELLINI c’est aussi la production de cabines
multifonctions, de receveurs de douche et de radia-
teurs sèche-serviettes.  Toutes les parois de douche
et les baignoires d’hydromassage, ainsi que la plus
grande partie des composants et des accessoires
utilisés, sont fabriquées à l’intérieur du Groupe. 
Les technologies développées vont de l’extrusion
de l’aluminium à la trempe du verre, du thermofor-
mage des matières plastiques à la production de
tous les composants qui entrent dans la fabrication
d’un produit NOVELLINI. Depuis 2002 le Groupe
NOVELLINI a intégré la fonderie pour l’aluminium,
une installation moderne qui permet la fusion de
l’aluminium pour la production des "billettes"
nécessaires à l’extrusion des profilés. 
Cette concentration interne des connaissances
techniques, ainsi qu’un contrôle constant, garantit
un très haut niveau qualitatif des produits
commercialisés. La qualité et le design se retrou-
vent dans chaque création Novellini

Tél. : 01 30 37 68 26

DUSCHOLUX :
des procédés de
fabrication exclusifs
Toujours dans les espaces bains, DUSCHOLUX depuis 
32 ans en France est une société d’origine Suisse-
Allemande. Elle produit en Europe des receveurs de
douche ultra-plats, des parois de douche “quart de
rond”, des baignoires à la finition manuelle avec le
procédé Bélatec©. Ce dernier permet d’obtenir par
l’application de plusieurs couches de résine successi-
ves, une extrème rigidité des éléments de salle de
bains tout en augmentant leur pouvoir calorifique (les
composants de fabrication sont garantis sans CFC, ni
solvants : ils sont recyclables et non polluants).
22 personnes travaillent pour la marque à Gonesse
pour un chiffre d’affaires de 10 M€ soit une progres-
sion de 8 % par rapport à l’exercice précédent.

Tél. : 01 39 87 52 00
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Installé depuis 3 ans à Saint Ouen l’Aumône sous 
l’enseigne SPRING, le groupe JACUZZI Brands Inc. a repris les
anciens locaux de RENAULD TRUCKS, en octobre 2004 sous le
nom de JACUZZI FRANCE. L’entreprise est dirigée par Stéphane
BRIDOT et le siège mondial de la marque est à Dallas, au Texas.
JACUZZI est une marque connue et reconnue dans le monde entier.
Signe de sa célébrité et de la confiance qu’elle inspire, elle est régu-
lièrement utilisée comme un nom commun pour désigner les baignoires
d’hydromassage. Derrière ce nom emblématique, se cache une marque : celle
qui a inventé la balnéo moderne.
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: la référence
de la balnéothérapie

Connaissez vous 
l’histoire de JACUZZI ?
C’est en 1956 que Roy JACUZZI, petit fils d’une
famille italienne émigrée aux États-Unis,
associe une baignoire et un jet d’air massant :
la balnéothérapie moderne était née.
Aujourd’hui, JACUZZI est le leader mondial
sur ce marché. Grâce à une politique d’inno-
vation et de développement de nouveaux
produits, la marque a dépassé le concept
d’hydromassage auquel elle a donné nais-
sance, pour s’intéresser d’une manière plus
globale au bien-être de tous. Elle propose
des produits haut de gamme et à la pointe de
la technologie sur 4 segments de marché :

• Baignoires d’hydromassage pour 1 ou
2 personnes : à poser ou à encastrer, ronde,
ovale, ou rectangulaire.
• Cabines et systèmes de douche
multi-fonctions : hydrojets, hammam,
chromothérapie, radio/cd, téléphone.
• Sanitaires : céramique, meubles et
accessoires (salle de bains complète)
• Spas pour 3 à 8 personnes, à installer dans
un jardin ou dans une véranda, à encastrer
ou à poser.

Premier bilan
Après un an d’activité, JACUZZI France
peut se targuer d’un résultat très positif,
en effet son chiffre d’affaires est en hausse
de 42 % sur le premier trimestre par rapport
à l’année dernière.

Avec une équipe étoffée de 17 personnes à
St-Ouen l’Aumône, l’entreprise dispose
d’une plate-forme logistique de 3500m2 et
d’un showroom destiné aux professionnels :
véritable vitrine avec 12 salles de bains en
ambiance, c’est également un centre de
formation, qui permet aux revendeurs,
distributeurs et installateurs d’appréhender
toutes les technologies brevetées des
produits JACUZZI.

Réseau et partenaires
Le succès de cette année 2005 n’est pas dû
au hasard. JACUZZI a fait le choix de privilé-
gier ses revendeurs et distributeurs.
L’entreprise a d’abord consolidé son réseau
de revendeurs grossistes et mis en place un
réseau de revendeurs spécialisés, plus impli-
qués avec la marque. Quant à ses
distributeurs, JACUZZI leur a offert un
soutien financier, marketing et logistique
pour participer à des salons nationaux et
régionaux tels que la foire de Paris, la foire
de Lyon et Piscine et Spa Lyon.

2006 l'année de la croissance
Bien déterminé à confirmer sa performance,
JACUZZI FRANCE se fixe pour 2006 un objectif
de croissance en hausse de 50 % par rapport
à 2005 et deux priorités : accroître la visibi-
lité des baignoires d’hydromassage et
accélérer la croissance sur le marché du
SPA. Pour atteindre ces résultats, JACUZZI

FRANCE compte poursuivre sa stratégie de
communication et mettre en place des
actions de marketing fortes et efficaces.

Depuis début 2006 JACUZZI FRANCE s’est
enrichi d’un showroom dédié au SPA,
250m2 sont consacrés aux 8 SPAS phares
de la marque, permettant aux installa-
teurs et vendeurs de se former sur ses
nouveaux produits.
Guide d’achat pour le consommateur et
mine d’informations sur la marque, infos
produits, actualité de l’entreprise, histoire
de la marque et comment choisir sa
baignoire d’hydromassage, rendez-vous
sur www.jacuzzifrance.com.

LE GROUPE JACUZZI BRANDS INC. 
Groupe côté à la bourse de New York 
(NYSE) sous le symbole JJZ

CA 2003 : 813,9 millions de dollars 
» 6500 employés dans le monde 
» 10 filiales, 6 sites de production, des produits

commercialisés dans plus de 45 pays
» Plus de 300 brevets originaux 

Président : Alex P. Marini 
Directeur général France : Stéphane Bridot 
Siége mondial de la marque : Dallas, Texas 
Siège France : ZI Le Vert Galant

23, av. de l’Eguillette
Saint Ouen l’Aumône

Tél. : 01 34 40 09 40
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André ROUET,
Président de HEMET SA
Nominé parmi les managers 2005 du
Val d’Oise André Rouet, 46 ans, 3 enfants,
autodidacte, neuvième enfant d’une fratrie
de treize, après un départ modeste dans
la vie devient à 40 ans, patron d’une
PMI de mécanique. 

Portrait d’un battant…

Société HEMET SA : 
Fabricant de raccords et d’embouts 
spéciaux en petite et moyenne série

Chiffre d’affaires : 1 350 KEuros
Effectif : 12 salariés
Adresse : Z.I. du Val d’Argenteuil 

6, rue des Indes 
95100 Argenteuil

Tél. : 01 34 10 18 38
Fax : 01 34 10 52 75
e-mail : hemet.sa@wanadoo.fr

Quel a été votre parcours ?
J’ai terminé l’école en troisième et suis
entré directement dans la vie active
comme magasinier. J’ai gravi les échelons,
suis passé chef magasinier puis, rapide-
ment j’ai choisi la filière vente, car j’aime
le contact client. C’est ainsi que je me suis
retrouvé dans une société d’importation
et de distribution  de raccords hydrauli-
ques. Pour évoluer dans la vente j’ai pris
des cours du soir à la chambre de
commerce de Rouen.
J’ai fait carrière jusqu’à devenir
Directeur Commercial du département
hydraulique de la société DEFA, en
charge d’homologuer et de dynamiser un
réseau de revendeurs.
En 1998 la société se fait racheter et je ne
veux pas continuer ; je cherche alors une
opportunité d’affaires. Je côtoie le patron
d’HEMET qui est sous-traitant, il souhaite
prendre sa retraite et transmettre son
entreprise, je me rapproche du chef
d’atelier et ensemble nous rachetons
l’entreprise à 50/50.

Pourquoi ce projet ?
J’ai toujours aimé vendre, être libre et
c’était l’occasion de faire ce que j’avais
envie, et le duo technique avec le chef
d’atelier, et vente avec le commercial que
je suis était un bon départ.
L’entreprise HEMET a été créée en 1948 et
fonctionnait avec comme client principal
SENIOR AEROSPACE ERMETO. Il me
semblait qu’on pouvait faire mieux : élar-

gir à plus de quarante clients comme cela
était le cas, et le client principal ne repré-
sente plus que 10 % du chiffre d’affaires,
mais reste une référence pour le savoir-
faire de la société HEMET.

Quel est le savoir faire de HEMET ?
Nous fabriquons des raccords et des
embouts spéciaux en petite et moyenne
série. Quand nous avons pris l’entreprise il
y avait six tours à commandes numéri-
ques, il y en a aujourd’hui douze. Nous
faisons 30 % du chiffre d’affaires en sous
traitance mécanique avec des entreprises
locales. Afin de développer l’entreprise et
diversifier la clientèle, j’ai créé une société
de négoce d’assemblage et de test de
tuyaux à très haute pression, LA THP,
fabriqués en Allemagne, pour laquelle
HEMET intervient en complément, pour
des raccords spécifiques hors standard,
cela ouvre un marché potentiel auquel
nous n’avions pas accès.

Combien de salariés 
travaillent avec vous ?
12 personnes font tourner l’entreprise, 9 à
l’atelier, dont 2 apprentis, les opérateurs
sur tours à commandes numériques sont
tous régleurs P3. Nous travaillons sur la
base de 35 heures, avec des pointes en
fonction des commandes. La moyenne
d’âge des salariés est de 39 ans avec une
moyenne de 15 ans d’ancienneté, il n’y a
aucun “turnover” dans la société.

Quelle a été la croissance 
de l’entreprise depuis son rachat ?
J’ai acheté l’entreprise à 800 mille euros, je
réalise actuellement 1 350 KEuros de chiffre
d’affaires soit 50 % de plus qu’il y a 6 ans.
Toujours en constante progression notre
chiffre d’affaires se développe sur des
“niches”, et nous avons un savoir faire spéci-
fique dans le domaine, et la création de la
société LA THP qui nous permet d’avoir un
autre potentiel de clientèle. Il nous reste à
développer et à continuer dans cette voie.

Le pré-jury du manager 2005 avait fait un
bon choix en désignant André Rouet, un
homme avenant, plein de ressources et de
générosité. Il aime partager les joies simples
de la famille, la convivialité entre amis
autour d’un feu de cheminée et d’un bon
repas ; il pratique aussi l’art d’être le grand-
père d’un petit fils de 8 mois. Mais il a
encore toute la fougue et la jeunesse, pour
entreprendre de nouveaux projets qu’il
saura mener à bien.



Thierry Foucault, 
Manager 2005
2005 voit le couronnement de Thierry
Foucault, gérant de la société AVFP 3000,
société d’ingénierie industrielle qui réalise
l’outillage de production et de contrôle, des
prototypes et pièces de précision, dans ses
ateliers de mécanique; déjà lauréat du prix
Jeune Créateur, il y a 4 ans, il était installé
dans la pépinière Neuvitec à Neuville-
sur-Oise, Thierry Foucault, a connu un
beau parcours. Il n’a pas choisi la faci-
lité, créateur à l’origine dans un
domaine industriel, il a su trouver
autour de lui des partenaires, principa-
lement des bureaux d’études comme
CTDI et DES; en septembre 2004, il
reprend la société de mécanique SEMG
de Gennevilliers et fin 2004, il s’installe
avec ses partenaires dans de nouveaux
locaux qu’il a fait construire à Jouy-le-
Moutier, 650 m2 d’atelier et 250 m2 de
bureau. Il accueille aussi l’ancienne
société ZYGO devenue ESCO pour
commercialiser ses produits. Thierry
Foucault est un homme qui est présent sur
tous les fronts. Actif dans les réseaux
comme le Comité Mécanique Ile de France,
le réseau Mesure Val d’Oise, PLATO, le
CRITT., il a une vision pour son entreprise.
Il vient d’ouvrir un nouveau département :
la métrologie avec une machine tridimen-
sionnelle installée dans une salle climatisée

High tech. Il souhaite développer le
contrôle pour ses produits mais aussi
en sous traitance. Il travaille pour des
marques comme : Merlin Gérin, Schneider,
télémécanique, Stallergènes (laboratoire
pharmaceutique).
9 personnes sont employées dans ses ateliers,
pour un chiffre d’affaires de 850 000 euros.
Ses partenaires, bureaux d’étude em-
ploient 5 personnes et le chiffre d’affaires du 

groupe est de 1, 5 Millions d’euros. À 52 ans,
Thierry Foucault réfléchit à la relève, mais il
n’est pas à court d’idées et AVFP est sur les
rails pour une bonne progression dans les
années à venir. Félicitations à cet entrepre-
neur valdoisien, qui a su faire d’une création
une véritable entreprise industrielle dotée
d’un vrai savoir faire.

Thierry Grison, 
prix du Jeune Créateur
La deuxième distinction “Prix du Jeune
Créateur” a été attribuée à Thierry Grison,
à qui on souhaite un parcours aussi exem-
plaire que le Manager 2005. Installé à la
pépinière de Sannois depuis le 8 avril 2002,
Thierry Grison, gérant d’ECID, aimerait
bien rejoindre les nouveaux locaux de

Chennevières à St-Ouen l’Aumône,
mieux adaptées à son activité de vente et
pose de matériel de serrurerie (contrôle
d’accès, portes, systèmes de condamna-
tion…) auprès des professionnels. 
Quatre personnes travaillent dans l’en-
treprise, et les affaires se portent bien. “Je
suis super heureux et fier d’avoir reçu ce
prix, c’est la reconnaissance de 4 ans de
travail, c’est un aboutissement, ça me
redynamise et me motive davantage pour
avancer”, nous confie ce jeune lauréat de
33 ans, que sa formation ne destinait pas
à la serrurerie-metallerie (il possède un
BTS et un DESS de comptabilité), il a
suivi deux formations spécifiques

sachant qu’il y avait une forte demande dans
ce domaine.
Il s’étonne toutefois que le local qu’il a
choisi à St-Ouen l’Aumône, ne soit pas
encore pourvu de boites aux lettres (afin
de pouvoir recevoir du courrier !) et de
téléphone indispensables dans une activité
commerciale.

Formation
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15e soirée 
ELECTION MANAGER à Roissy

La Jeune Chambre Économique de Cergy-Pontoise cherche à installer une antenne dans l’Est
du département. Pour se faire connaître, la commission Manager 2005 avait choisi de réali-
ser sa soirée à Roissy, le 13 décembre dernier. Sans la participation de nombreux
partenaires, en particulier la Banque Populaire, présente dès le début dans la recherche et
la constitution de dossiers, la présence aux jurys de sélection et au financement de la remise
du prix, cet événement n’aurait pas l’aura qu’il a acquis aujourd’hui. Il faut aussi souligner
l’importance du Conseil Général, toujours présent pour la remise du prix de 6500 € au
Manager, et les partenaires comme La Poste et ADP qui ont soutenu la logistique.

De gauche à droite : Bertrand Bollet, Président de la Jeune Chambre Economique
Française ; Thierry Grison de ECID ; Sandrine Defresne, Présidente de la Jeune Chambre

de Cergy-Pontoise et Thierry Foucault de AVFP 3000



Infos
ACE
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au Club...ÇÇaa  ss’’eesstt  ppaasssséé au Club...ÇÇaa ss’’eesstt  ppaasssséé

Notre 15e assemblée générale s’est déroulée le 9 février dernier, 
dans les locaux de LA PYRAMIDE au Vert Galant à St-Ouen l’Aumône. 
Bernard Sagnet, vice-président, nous a accueillis de manière fort 
sympathique dans une salle moderne, au fait du bâtiment. Nous étions 
en petit comité, et nous avons pu échanger entre amis de l’avenir du club.

Bilan de l’année 2005
La Présidente Marie-France Paviot a dressé
le bilan 2005, soit 15 animations dans lesquel-
les nous avons pu nous retrouver. Elle a
souligné le rôle “d’initiateur d’actions” qu’est
le club, le premier à organiser sur Cergy-
Pontoise des rencontres entre chefs
d’entreprise avec des thèmes, des visites d’en-
treprise, des événements annuels, 10 ans de
RITEC, des projets audacieux, ou ludiques
comme la compétition de golf interentrepri-
ses. Une information régulière dans le
Contact Entreprises (tiré à 8000 exemplaires
et distribué nominativement par la Poste, à
5000 responsables d’entreprises).
Elle a fait part d’un nouveau projet, un “Forum
pour l’emploi”, une rencontre entre des entre-
prises employeurs, l’ANPE, les services de
l’Etat, du département et de la Communauté
d’Agglomération , les associations d’insertion
qui oeuvrent sur Cergy-Pontoise, et les
demandeurs d’emploi. Le but : collecter des
offres et mettre en adéquation les chercheurs
d’emploi, en rapprochant entreprises et asso-
ciations pour qu’elles se connaissent mieux et
travaillent ensemble.

Les animations :
Nous avons commencé l’année 2005 avec les
femmes du club ; un repas amical à L’AUBERGE
DU CHEVAL BLANC à Pontoise, chez Laurence
Ravailnous a réunis autour de Corinne Ginest
Présidente 2004-2005 du Rotary de Cergy.
En avril, un débat sur la loi de finance 2005,

a été animé par Maître Lambert, notaire 
St-Ouen l’Aumône sur les successions
et le patrimoine.
En mai, nous avons visité la Fonderie BRONZE
INOX à Taverny.
Le 1er juillet, en partenariat avec Roissy
Entreprise, Thierry Guillemot, d’Iris
Impression et Virginie Paviot de MF
Promotion ont organisé une compétition de
golf au PIC de Bouffémont. Près de 80 person-
nes ont participé à la rencontre.
Dans le cadre de rapprochement entre clubs,
nous sommes allés visiter l’entreprise
FLOWTECH de notre adhérent Michel Delsaux
à Marines avec le LIONS CLUB de la ville en
juillet ; la rencontre s’est terminée par une
“brochette party” très amicale.
A la rentrée LES HUISSIERS DE JUSTICE présen-
taient leurs activités au Mouvement des
Entreprises, auquel le club était associé pour la
circonstance.
Nous avons été les premiers à inviter Annaïck
Laurent, Directrice Départementale du
Travail, de l’Emploi et de la Formation

professionnelle, qui nous a donné des infor-
mations, en octobre dernier, sur les nouveaux
contrats d’embauche.
L’année s’est terminée par une soirée
au THÉÂTRE 95 de Cergy avec le “Tartuffe”
de Molière.
En somme une année bien remplie, en asso-
ciant information et culture, puisque
Evelyne Bourdin de SCRIBA CONSEIL, a mis
en place 6 visites d’expositions : Pharaon
à l’Institut du monde Arabe (2 visites ont
été planifiées car il y avait une forte
demande) ; Visite de la galerie Appolon au
Louvres ; Matisse au musée du Luxem-
bourg ; les jardins de Versailles ; visite du
Louvre autour du Da Vinci code.
Un bémol toutefois, deux animations ont
dû être annulées faute d’un minimum de
participants. A moins de 25 personnes la
rencontre manque d’intérêt. Il ne faut pas
oublier que le but du club est de favoriser les
contacts entre adhérents.
Mandats renouvelés : Mmes Paviot, et
MM Delisles, Sagnet et Villefeu.

Assemblée Générale
du Club chez Bernard Sagnet
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Le s  Nouveaux Adhérent s
Joël Batisse :
Gérant d’ICRP

Homme de terrain,
autodidacte, Joël
Batisse, 54 ans dirige
une entreprise de
bâtiment, spécialisée
dans la peinture, le
ravalement et l’iso-
lation. Homme de
contact ayant un
bon sens du rela-

tionnel, dévoué aux autres, il est
président du Lyons Club de Marines.
Homme d’action, il est le bienvenu au
Club, ses suggestions seront appréciées.

Tél. : 01 34 48 12 12

Olivier Graftieaux :
Associé : Cabinet AGD 

Avocat spécialisé
dans le droit
des sociétés et
des affaires, Olivier
Graftieaux, 45 ans,
membre du Rotary
Club de Pontoise a
rejoint le Club
ACE. Il succède
ainsi à Bertrand

Duhamel, pour le Cabinet AGD qui a été
très actif, il y a quelques années avec sa
rubrique juridique au sein du Club. Le
Cabinet AGD est spécialiste du droit
fiscal, juridique et social, il intervient
aussi pour les fusions, cessions et acqui-
sitions de sociétés. 

Tél. : 01 34 22 96 96

Retour de Chine
La Chine s’impose comme la quatrième puissance économique
mondiale. L’activité chinoise fait progresser ses exportations 
au rythme de 25,7 % en 2004 et 28,4 % en 2005. La demande 
intérieure ne cesse d’augmenter, avec une progression de 12,9 %.
La chine est donc dépendante de ses commandes aux autres 
nations : de nouveaux marchés s’ouvrent.
Pour les identifier et découvrir des parte-
naires techniques et commerciaux,
le CEEVO (Comité Economique du
Val d’Oise – Tél. : 01 34 25 32 43) orga-
nise une mission à Shangaï et à Wuxi 
du 23 au 29 mars. Les représentants des
entreprises françaises pourront bénéficier
de contacts économiques sur place.
Déjà de retour de Chine, Jean-Yves
Mariller, membre du bureau du club,
nous a présenté sa façon d’appréhender ce
nouveau marché.

Il nous a fait visiter un certain
nombre de grandes métropoles grâce
à un diaporama de photos, mais il a
surtout insisté sur la culture et les
attentes des chinois en matière de
relations internationales.
Ce petit-déjeuner d’information
du 19 janvier a été très instructif,
d’autant qu’un collaborateur d’origine
chinoise pouvait donner un éclairage
particulier des habitudes de ses
compatriotes.

Samedi 25 février : La culture est au

rendez vous au cœur de l’actualité. Pour

ceux qui sont intéressés par les vieux

textes et l’histoire des religions, visite

commentée des livres de la parole : 

Torah, Bible et Coran à la Bibliothèque

François Mitterrand.

Mercredi 8 mars à midi :
Journée de la Femme. Déjeuner entre

adhérentes et leurs amies pour fêter l’évé-

nement chez notre adhérente Laurence

Ravail. AUBERGE DU CHEVAL BLANC À PONTOISE.

Samedi 8 avril : Gala de Patinage

artistique à la patinoire de Cergy-Pontoise,

organisé par le Rotary de Cergy.

Contact Micheline Fior 01 34 64 36 73

Agenda

Jean-Yves Mariller,

expert comptable

et son collaborateur
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L’agglomération attire les ministres ; il faut dire que les événements ont marqué ce 
territoire. Deux inaugurations : en Janvier l’Université Saint Martin 2 et le nouveau Palais 
de justice ont attiré les personnalités : Gilles de Robien Ministre de l’Education Nationale 
et Pascal Clément Ministre de la justice. Et c’est une femme, Ministre déléguée aux affaires
européennes, Dominique Colonna qui est venue faire la promotion des financements 
européens aux entreprises  à l’usine LISI Aérospace de Saint Ouen l’Aumône.

En Janvier, Cergy-Pontoise
attire les ministres

12 Janvier : Inauguration
du Site Saint Martin 2 
de l’Université
Le deuxième pôle universitaire d’Ile de
France, né de la volonté de l’Etat et des
financements conjoints du Conseil
Général et de l’agglomération de
Cergy-Pontoise, n’a cessé de se dévelop-
per. L’Université accueille aujourd’hui
11 700 Etudiants pour 135 diplômes, de la

licence au doctorat. L’extension de l’uni-
versité est baptisée Saint Martin 2. Ce site
constitue avec celui de Neuville, le pôle des
sciences et techniques de l’Université.Il
abrite des laboratoires d’analyse et de
recherche dans les domaines de la physi-
que, des mathématiques et de la biologie ;
avec ses 62 enseignants-chercheurs et
ses 33 doctorants, cette inauguration valait
bien la visite d’un ministre.

Jeudi 19 janvier :
Inauguration du Palais
de justice de Pontoise
Ce n’était pas du luxe. Depuis longtemps
déjà le département avait besoin d’une cité
judiciaire digne de ce nom qui regroupe
toutes les différentes juridictions : Cour
d’assises, tribunal pour enfants, tribunal
de Grande Instance, tribunal de
Commerce et tribunal des Prud’hommes,
dispersés. Cela est fait, et le Ministre de la
justice Pascal Clément est venu inaugurer
ce nouveau bâtiment de 12000 m2 prati-
que, aéré, et sécurisé.

Madame Dominique
Colonna en visite
à LISI Aérospace
Entreprise en plein développement, installée
à Saint Ouen l’Aumône, LISI Aérospace
cherchait à s’agrandir pour augmenter sa
production. Elle acquiert un bâtiment voisin
(anciennement Tollens). 
Faisant partie du groupe LISI premier fabri-
cant européen et quatrième mondial de
fixations et de composants d’assemblage, elle
fournit à AIRBUS la visserie d’assemblage, et
profite du bond en avant de la marque avec
le lancement de l’AIRBUS 320.
Pour faire face à son développement elle

avait besoin de former le personnel nouvel-
lement embauché à ses process. C’est ainsi
que l’entreprise dépose un dossier complet
pour obtenir auprès du fonds social euro-
péen le financement de son plan de
formation : 60 personnes embauchées sur
une année bénéficient des fonds européens à
savoir 145 000 €.
C’est ce préaccord de la commission,
que Mme Colonna, Ministre déléguée aux
Affaires européennes est venue souligner.
8300 heures de formation sont dispensées à
une centaine d’employés en 2005. Le plan
de croissance à l’horizon 2008 / 2009,
prévoit 550 salariés sur le site alors qu’il y a
actuellement 340 employés. La société
recrute des bacs professionnels mécaniques,
mais reste ouverte à toute personne motivée
qu’elle formera à ses process. Les métiers
industriels ont dorénavant le vent en poupe.
Les entreprises qui se montent peuvent aussi
faire appel aux fonds européens. La Ministre
vous incite d’ailleurs à le faire.

De gauche à droite : F. Scellier, Pdt du Conseil Général ; A. Poniatowski,
Député ; M. De Robien, Ministre de l’Education Nationnale ; JP. Huchon, Pdt
du Conseil Régional ; T. Coulhon, Pdt de l’Université de Cergy-Pontoise et
D. Lefebvre, Pdt de la Communauté d’Agglomération de Cergy-Pontoise

De gauche à droite : Jean-Louis Colders, DG de Lisi ;
Christian Leyrit, Préfet du Val d’Oise ; Mme
Dominique Colonna, Ministre Déléguée aux Affaires
Européennes et Michel Daumars, Directeur du site 
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Ile de France : Fiscalité
encore en forte hausse !
Après une hausse de 24 % 
en 2005, J.P. Huchon, président
de la région Ile de France 
annonce une augmentation 
de 23 % pour 2006.
Ces recettes devraient permettre
selon Mme de la Gonterie,
adjointe aux finances, la 
réalisation des futurs grands
programmes, alors qu’aucun
transfert lourd sur les finances
régionales n’a été effectué dans
le cadre de la décentralisation.
Mesures nouvelles votées 
pour le budget de la région
Ile de France :
- Transports : ticket unique pour 
1 h 30 de transport en commun
quels que soient les modes de
transports utilisés / gratuité pour
les chômeurs et les plus démunis.
- Éducation : rénovation et
construction de nouveaux lycées
- Formation d’aides soignantes
- Logement : financement de 
1 000 chambres d’hôtellerie sociale
- Social : 3 000 places en crèches
- Sports, loisirs, tourisme :
Faciliter l’accès des handica-
pés aux activités sportives et
touristiques

Félicitations 
à la Communauté 
d’agglomération 
de Cergy-Pontoise
Lors d’une cérémonie qui 
s’est déroulée le 30 novembre
2005, à Paris, M. Perben,
ministre des transports a 
remis à Dominique Lefebvre,
l’écharpe d’or 2005 de la
prévention routière.
Cette distinction récompense
l’agglomération de Cergy-
Pontoise pour ses initiatives
en matière de prévention 
des accidents de la route : 
un encouragement pour les
douze communes à poursuivre
leurs efforts dans ce domaine.

INFOS VAL D’OISE

Collège de Vigny, Haute Qualité Environnement
C'est jeudi 2 février 2006 que le collège de Vigny
HQE a été inauguré par le ministre de l'écologie et
du développement durable, Madame Nelly OLIN.
Situé au Bord'haut de Vigny le collège a une capa-
cité de 600 élèves. 
Le Conseil Général du Val
d'Oise qui a financé 100 %
(11 588 576 euros) a
bénéficié d'une subven-
tion de l'Agence de
Développement et de la
Maîtrise de l'Énergie dans
le cadre de l'assistance à
maîtrise d'ouvrage HQE.
Pour la première fois, le
Département a inscrit
cette réalisation dans une démarche de Haute
Qualité Environnement à titre expérimental.
L'objectif vise à maîtriser les impacts sur l'environ-
nement extérieur, tout en proposant un cadre

agréable et sain à l'intérieur et à préserver les
ressources naturelles.
Les cinq cibles du collège HQE :
• relations harmonieuses des bâtiments avec leur

environnement immédiat
• gestion de l'énergie
• gestion de l'eau (récupé-
ration de l’eau de pluie
pour les sanitaires)
• gestion de l'entretien et
de la maintenance
• confort hygrométrique
Un bémol,  seules 8 entre-
prises sur 40 pour la
construction de ce collège
viennent du Val d'Oise.

ARTIUM 95 architecte, D. DOHY paysagiste, ARMAT
armature pour béton, BELLEVUE TOITURE, CAPRON
serrurerie, LEFORT menuiserie, SMAC ACIEROID
étanchéité et VIGNAL paysagiste.

La Préfecture du 
Val d’Oise n°1 en France
pour l’accueil du public

Un motif de satisfaction : notre département se
classe à la 1re place pour l’accueil dans les services
avec une note de 18,86. Ceci à la suite d’une
enquête mystère menée sur la réforme de l’état et
commanditée par J.F. Copé, Ministre délégué au
Budget et à la réforme de l’état.
Il s’agissait d’étudier et de savoir comment avait
été appréhendé la “Chartre Marianne” principal
outil de promotion de la culture de l’accueil et de
la qualité des services dans l’Etat. La Charte
Marianne se fonde sur 5 séries d’engagements :
faciliter l’accès des usagers dans les services ;
accueillir les usagers de manière attentive et cour-
toise ; répondre de manière compréhensible et
dans un délai annoncé ; traiter systématiquement
la réclamation ; recueillir les propositions des
usagers pour améliorer la qualité du service public.
Nous pouvons être fiers de ce classement et félici-
ter les fonctionnaires de l’acueil qui donnent une
image dépoussiérée des services publics.

Carrières 
scientifiques
en France et en Europe

Pour rendre plus attrayantes les carrières
scientifiques, la Commission Européenne
encourage et finance : 

- La mobilité des chercheurs en Europe.
Les bourses “Marie Curie” permettent
aux scientifiques des états membres et pays
associés de poursuivre leur formation et leur
carrière à l’étranger, quel que soit le domaine
de recherche. 

Rens. :  http://europa.eu.int/
eracareers/index_en.cfm

- Les activités qui visent à améliorer les relations
entre la société et le monde de la science.
Dans cet objectif, Eurobot ouvre un concours de
robotique amateur international à des équipes
de jeunes de 8 à 18 ans.

Rens. : http://www.eurobot.org 
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PLATO Cergy-Pontoise :
convivialité et 
forte mobilisation
Près de 100 personnes, ont
assisté à la soirée plénière du
réseau PLATO Cergy-Pontoise
Val d’Oise qui s’est déroulée le
15 décembre dernier, dans les
locaux du groupe 3M France à
Cergy-Pontoise.
Au programme de cette soirée
s’inscrivait une thématique
originale : “Mobiliser, accom-
pagner, dynamiser vos
équipes, le rôle du coach en
entreprise” animée par
Philippe Sella ancien rugbyman
de renom, permettant ainsi de
mettre en avant les valeurs
communes entre les mondes
de l’entreprise et du sport. 
Contact et information auprès
de Sandrine Le Du, Chef de
projet Plato Cergy Pontoise/Val
d’Oise : 01 30 75 35 38 ou son
assistante Nathalie Lapuyade :
01 30 75 35 36 

CAO-TECH déménage
CAO-TECH, bureau études
spécialisé en mécanique
s’agrandit et vient s’implanter
au Plessis-Bouchard dans la
nouvelle zone artisanale des
colonnes dans ses nouveaux
locaux.
Il vient également de mettre en
ligne son nouveau site web :
www.CAO-TECH.com

Une horloge 
monumentale à la
CHAMBRE DE MÉTIERS
LA CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE

L’ARTISANAT DU VAL D’OISE lance
une grande souscription pour
la réalisation d’une horloge
monumentale dans ses locaux
de Cergy. Œuvre de l’artiste
valdoisien Jacques Monestier,
construite par les compagnons
du devoir (fonderie de couber-
tin), les ateliers Laumonier et
Hoerbiger-Origa. “le Grand
Escaladeur”, c’est son nom,
sera achevée en janvier 2007.
Contact : 01 34 35 80 07

Numéro vert 
pour les contrats
d’embauche aidés
Pour répondre à toutes 
les questions que vous 
vous posez à ce sujet : 
0800 155 442 du lundi 
au vendredi de 9 h à 12 h 
et de 13 h 30 à 16 h 30. 
Et aussi une adresse mail :
contrats.aides@travail.gouv.fr

Technologies de communication :
métiers en voie de développement
L’IUT de Cergy-Pontoise, site de Sarcelles, en
collaboration avec les entreprises du Val d’Oise
propose une formation de techniciens supé-
rieurs aux nouvelles technologies.
Dispensée sur 2 ans par des universitaires et
des professionnels, cette formation associe la
théorie (culture contemporaine, réseaux de
communication numérique, outils informati-
ques, théories de la communication…), à la
pratique (stage en entreprises pour mieux
répondre à leurs besoins).
Le stage en entreprise permet à l’étudiant de se
familiariser avec la culture d’entreprise.

Il est encadré par un enseignant et par un
tuteur de l’entreprise.
Après l’obtention du DUT (diplôme ouvert aux
étudiants de niveau BAC), le diplômé peut
poursuivre ses études en deuxième cycle univer-
sitaire : licence professionnelle.
L’acquisition des outils nécessaires à une adap-
tation rapide au monde du travail délivre la clef
d’une bonne insertion professionnelle.
Si vous êtes dans ces métiers, vous pouvez parti-
ciper aux financements des formations, ou
prendre un stagiaire.

Renseignements au 01 34 38 26 60

Déjà 5 ans pour Les Espaces “Axe”
Il a choisi un positionnement stratégique au
cœur de la Communauté d’Agglomération de
Cergy-Pontoise : Hervé Bonnefoy et les activités
commerciales d’AXE MAJEUR COMPANY, ne
manquent pas d’être vus, à la sortie 9 de l’A15.
Depuis 5 ans, le commerce automobile de la
société s’est largement développé puisque 3800
véhicules neufs ont été livrés et plus de 3000
véhicules d'occasion vendus, sans parler des
2000 contrats de location longue durée mis sur
la route.
Aujourd’hui le chiffre d’affaires est de
60 Millions d’Euros pour 2005, soit plus de
20 % par rapport à 2004. 70 salariés travaillent
sur les différents sites de la société pour les
marques Mitsubishi, Mazda, Chevrolet,
Porsche, Hyundai, Ssangyong. Des objectifs

largement dépassés malgré la perte de la
marque leader.
Le Concept unique de service mis à disposition
des clients en attente (coiffure, vente de vête-
ments de sport, borne internet, jeux vidéo)
semble bien fonctionner et est apprécié de la
clientèle.
Quelques dates phares ont marqué la progres-
sion de l'affaire.
1993 : Hervé Bonnefoy s'engage avec SAAB

1996 : Enseigne Mitsubishi
1998 : Il crée la location longue durée
2000 : Enseigne Porsche
2001 : Il fait construire un bâtiment ouvert et
lumineux, à l’architecture verre et métal pour
asseoir ses marques au cœur de l'agglomération.
2002 : Enseigne Hyundai
2004 : Enseigne Mazda
2005 : Enseigne Ssangyong

TÉMOIGNAGES :
Pascal Lefevre, dirigeant 
de la société DPL Eclairage
Agent conseil en éclairage toutes marques pour
toute la France, Pascal Lefevre a choisi la
concession “AXE MAJEUR COMPANY” et sa
marque SAAB pour avaler les nombreux kilo-
mètres qu’il doit faire dans le cadre de son
métier. “SAAB n’est pas la voiture de tout le
monde, elle est belle, sobre et robuste. J’ai pu
conduire tous les modèles sauf le cabriolet et j'en
suis très satisfait. Le service après-vente a
toujours bien fonctionné, dans la confiance, et
les relations amicales d’Hervé Bonnefoy. Après
SAAB, je reste fidèle à la concession et j’apprécie
le confort de ma nouvelle Porsche Cayenne.”

Jean-Pierre Cormier, 
PDG société OCH
Entreprise de mécanique de précision qui réalise
de l’outillage spécial en matériaux durs, Jean-
Pierre a choisi “AXE MAJEUR COMPANY” pour
l’esprit de service et de réactivité. “Après avoir
rencontré Hervé Bonnefoy lors d’une réunion,
j’ai apprécié sa démarche commerciale et
humaine et j’ai adopté SAAB en 1992. Pour moi
l’important n’est pas seulement une marque
d’automobile, mais surtout le service. Le person-
nel est à l’écoute de nos soucis et trouve la
solution rapidement, il y a un vrai esprit de
service. Aujourd’hui je roule en Mazda, c’est un
véhicule bien fini, avec beaucoup d’équipements,
qui est spacieuse et fiable.”

INFOS CERGY-PONTOISE
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Classement
Le Forum économique mondial
classe la France à la 30e place
pour son potentiel compétitif
de croissance, à la 11e place
pour la compétitivité des
entreprises et à la 12e place
pour la compétitivité globale.
L’Ile-de-France regroupe envi-
ron 13 % des entreprises du
secteur énergétique en France,
pour la plupart des filiales de
grands groupes français ou
internationaux.

GEODIS : 
+ 6,7 % en 2005
Ce groupe français de
transport et logistique a 
vu progresser son chiffre 
d’affaires, grâce à la montée
en puissance des activités 
de l’Europe de l’Est et 
surtout de l’Asie.

Groupe ACCOR : 
+ 7,9 % du chiffre
d’affaires en 2005
Ce secteur de l’hôtellerie et
des services regroupe Novotel,
Mercure, Ibis, Etap, Formule 1… 
Il affiche dans l’hôtellerie haut
et milieu de gamme, une
progression très satisfaisante
aux Etats-Unis, en Amérique
Latine et en Asie, mais plus
modérée en Europe (+ 7,9 %).
Dans l’hôtellerie économique,
la progression est régulière en
Europe et aux USA (+ 4,1 %).
Le groupe peut se féliciter
d’une très forte progression
dans l’activité “services”, 
avec 10 % en Europe et 21 %
en Amérique Latine.

Le commerce équitable chez 

Les membres du comité d’entreprise d’AMEC
SPIE SA viennent d’offrir aux 200 salariés du
siège du Val d’Oise, des coffrets composés de
produits issus du commerce équitable en
cadeaux de fin d’année.
AMEC SPIE SA, société du Groupe Britannique
AMEC est spécialiste des domaines du génie
électrique, mécanique et climatique, de l’éner-
gie, et des réseaux de communications.
Marie-Catherine ORHAN, secrétaire adminis-
trative du CE est à l’initiative de cet achat
solidaire. “Nous essayons de soutenir le
commerce équitable à notre niveau, afin de
participer au développement de comportements
éthiques.” Les coffrets qui ont été offerts,
comprenaient des produits alimentaires et arti-
sanaux, garantis commerce équitable. Il y avait
du café, du chocolat, du thé, de la confiture, et

du pain d’épices tous estampillés du label Max
Havelaar, ainsi qu’un élégant plumier en bois de
Sesham fabriqué par les artisans d’Asha
Handicrafts en Inde. Accompagnant ceci, un
dépliant d’information expliquait aux salariés
les préceptes du commerce équitable ; à savoir,
une rémunération juste aux producteurs des
pays du Sud, leur permettant de subvenir à leurs
besoins fondamentaux et à ceux de leur famille.
Acheter des produits du commerce équitable,
c’est participer à l’essor économique et social
des plus défavorisés, dans l’optique d’un déve-
loppement durable.
C’est dans cet état d’esprit que le comité
d’entreprise d’AMEC SPIE SA a confié à la
société Comptoir Indigo, la réalisation de
coffrets de produits équitables en guise de
cadeaux de fin d’année.

La CAISSE D'EPARGNE IdFNord
soutient le secours catholique de St-Ouen l'Aumône
Le 26 janvier 2006 dernier, le Secours
Catholique de St-Ouen l'Aumône recevait un
chèque de 2500 Euros par la CAISSE D'EPARGNE

Ile de France Nord au titre des Projets
d’Economie Locale et Sociale (PELS). En
présence de Jacques Giraudeaux Président 
de la Délégation du Secours Catholique
Val d’Oise et de Alain Richard maire, Jacqueline
Soudais Responsable de l’Antenne Locale 
de St-Ouen-l’Aumône, Céline Claverie Secrétaire
Général de la CEIFN en présence de Bernard
Torel, administrateur de la Société Locale
d’Epargne de Pontoise.
Lire, écrire, compter… Sans ces savoirs de base
indispensables, tous les actes de la vie courante
sont une épreuve. Les acquérir constitue le
premier pas vers l’autonomie. 
La CAISSE D’ EPARGNE Ile de France Nord, pour-
suivant la démarche nationale, s’est engagée
dans la lutte contre l’illettrisme via l’Antenne
Locale du Secours Catholique de St-Ouen
l’Aumône en co-finançant l’achat de matériels
destinés aux ateliers de lecture et d’écriture.
Expression moderne de l’engagement solidaire,

les PELS ont été institués par la loi de juin 1999
porteuse du statut coopératif des CAISSES
D’EPARGNE.
Attentive aux hommes et à son environnement,
la CAISSE D’ EPARGNE Ile de France Nord affecte
chaque année une partie de son bénéfice au finan-
cement de projets de lutte contre l’exclusion.
En 2005, 1 030 216 euros auront été consacrés
au financement de Projets d’ Economie Locale et
Sociale (PELS), pour 35 projets.

Pour tous renseignements : 01 30 36 71 43
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Concours pour les
entreprises innovantes
Concours national d’aide 
à la création d’entreprises 
de technologies innovantes :
jusqu’à 450 000 euros pour
financer votre projet !
- Les dossiers de candidatures
sont disponibles auprès 
des délégués régionaux 
d’OSEO ANVAR.
www.oseo.fr
- Vous pouvez les télécharger
jusqu’au 28 février 2006 sur 
le site du ministère délégué
à l’enseignement supérieur 
et à la recherche.

Chaque année, 
220 000 emplois
sont créés
En 2005, 224 831 Français 
se sont “mis à leur compte”.
Un créateur sur trois 
est chômeur, désireux de 
“sortir du salariat”.
Si la baisse du chômage dont
le ministre Jean-Louis Borloo
se félicite, les jeunes entrepri-
ses ne sont pas toujours
créatrices de plus d’un emploi.
Toujours est-il, que ce sont
220 000 emplois qui sont
créés chaque année, auxquels
s’ajoutent 50 000 emplois
créés dans les entreprises de
plus de 10 salariés.
(Source : “Les Echos”)

Le secteur de 
la construction en
pleine expansion
La mise en chantier des 
logements neufs n’a cessé 
de s’accélérer en 2005 : 
511 723 autorisations 
délivrées : un  niveau jamais
atteint depuis 30 ans.
Le secteur du logement locatif
représente plus de la moitié 
de la construction.
Si la maison individuelle n’a
progressé que de 5,8 %, la
mise en chantier pour l’année
2006 est en hausse avec une
prévision de 7,8 %.
Cette embellie de la construc-
tion neuve ne fait pas oublier
la difficulté des Français pour
se loger en raison de la hausse
du prix au mètre carré.
(Source : “Les Echos”)

INVEST CONSEIL :
des programmes dans le Val d’Oise
Implantée dans les Parcs d’activités de St-Ouen
l’Aumône depuis plus de 20 ans, INVEST CONSEIL
possède une connaissance très vive de l’ensemble
du tissu économique ce qui lui permet une réacti-
vité importante dans le traitement des recherches.
Spécialisée en matière d’immobilier d’entreprises,
la société  intervient  pour mettre en contact les
offreurs de locaux (activités, bureaux, entrepôts)
et les demandeurs.
Elle construit aussi des programmes adaptés à la
demande, c’est ainsi qu’a été entreprise la
construction de plusieurs programmes sur Saint
Ouen l’Aumône et sur Jouy le Moutier.
Le dernier programme construit et livré est celui
du Plessis-Bouchard, dans la communauté de
communes de Val et Forêt. Programme de 18
locaux d’activités pour une surface de près de
4000 m2.

La spécialisation d’INVEST CONSEIL dans le
domaine de l’implantation d’entreprises est aussi

complétée par les aspects financiers et juridiques
que cela entraîne.
Si vous avez des besoins en la matière, INVEST
CONSEIL pourra vous accompagner dans votre
démarche. 

Contact : 01 34 64 15 62

PARC ST-CHRISTOPHE : label technopole
Depuis le 15 décembre dernier, le Parc St-
Christophe a reçu  du Conseil Général via
l’Accet, le label technopole. C’est le premier parc
d’entreprises labellisé technopole. Ce label quali-
fie le site et garantit une offre à ses occupants :
tous les moyens pour leur développement et les
outils favorisant leurs capacités d’innovation.
Répondant à un cahier des charges très précis,
soumis par France Technopoles entreprises et
innovation, et transmis par l’Accet au Parc St-
Christophe, les infrastructures proposées aux
entreprises (réseaux informatiques hauts débits,
téléphonie sous IP, etc.) et de services aux entre-
prises et à la personne ont conduit le parc à
recevoir ce label.

Avec 20 000 m2 disponibles, le parc apporte
tous les services pour permettre aux entreprises
de se concentrer sur leur cœur de métier.
Il assure le lien et les échanges nécessaires à
l’innovation entre l’entreprise, les écoles et
les universités. Déjà hébergés dans le parc :
l’ITIN (Grande Ecole d’Informatique Réseaux
et Systèmes d’Information de la CCIV), Amec
Spie, BP France… 
Avec son centre d’affaires, “les espaces du parc”
organise régulièrement pour les entreprises
extérieures ou du parc, des séminaires, forums,
conférences ayant trait à l’innovation et rassem-
blant écoles et entreprises.

Contact : Abdelkader Zitouni : 01 34 22 60 15

Édition 2006 : le bilan économique
et social du Val d’Oise
Document de synthèse, présentant la situation
économique (à partir des données statistiques
disponibles au début de l’année 2006) d’un
département connaissant un développement
rapide, le bilan économique et social du Val
d'Oise 2004-2005 (édition 2006) intéresse tous
ceux qui souhaitent connaître et comprendre
l’évolution des indicateurs principaux de l’acti-
vité du Val d’Oise.
Réalisé à partir d’enquêtes et de recherches
effectuées par le CEEVO, et sur la base d'infor-
mations à caractère économique fournies par
les administrations locales, les organismes
institutionnels et les structures de développe-
ment, le Bilan présente, sous une forme
accessible et maniable, les informations indis-
pensables aux dirigeants d’entreprises, aux
membres des professions libérales et aux

responsables impliqués dans les différents
domaines liés à l’activité départementale.

Contact Nicolas Legrand : 01 34 25 32 95
ou télécharger www.ceevo.95

Un guide pratique des
aides aux entreprises 
Dans la collection “les guides
du CEEVO” un nouveau venu,
clair, pratique et complet, la
7e édition, des appuis aux
entreprises (200). Que vous
soyez créateur, repreneur,
ou simplement chef d’en-
treprise en activité, vous
trouverez dans ce docu-
ment, fort bien fait, informations,
conseils, démarches à suivre, pour l’obtention
de prêts, de garantie, d’exonération. 

Rens. : 01 34 25 33 42

Les Editions du CEEVO
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L’ANVAR et l’INPI
à Neuvitec
Permettre aux entreprises de bénéficier d’un
accès aux informations, outils et expertises liés à
l’innovation et à la protection industrielle : c’est
l’objectif des permanences organisées par
Neuvitec 95 dans ses locaux de Neuville sur Oise,
en partenariat avec l’ANVAR (agence de l’inno-
vation) et l’INPI (Institut National de la Propriété
Industrielle).

Si vous êtes intéressés, contactez Isabelle
Bidaud au 01 34 40 65 03 - isbidaud@wanadoo.fr

Plus de trains
entre Cergy et Paris

Depuis trois ans maintenant, la communauté
d’agglomération et ses partenaires (élus, ensei-
gnement supérieur, milieux économiques)
agissent et plaident en faveur d’une améliora-
tion significative de l’offre RER vers Paris.
Certes les liaisons vers Paris se trouvent renfor-
cées : le week-end, la fréquence des RER A au
départ et à l'arrivée de Cergy en journée (heures
creuses) passe de deux à trois trains toutes les
20 minutes 4 nouveaux trains au départ de
Saint-Lazare, qui avaient pour terminus
Maisons-Laffitte sont prolongés jusqu’à Cergy
(au départ de St-Lazare, le 19 h 08, 19 h 18,

19 h 28 et 19 h 38). Mais comme le soutient
Jean-Louis Jacquet, vice-président de la
Communauté d’Agglomération en charge des
transports et du développement économique,
“ces avancées ne sont qu’un début, la mobilisa-
tion se poursuit avec comme objectif une
augmentation de fréquence en journée et un
allongement des heures de pointe le soir”. Car
c'est surtout en semaine qu'il faudrait des
fréquences plus soutenues.

3 nouveaux centres 

pour Berlitz
Depuis fin 2005, la Côte d’Azur, Bordeaux et
Nantes, ont un centre de formation linguistique
BERLITZ. Numéro 1 mondial de la formation
linguistique, avec 126 centres en Europe,
500 dans le monde et 24 en France, BERLITZ
concrétise sa volonté de développement.
Partenaire idéal pour réussir dans le domaine
des langues, BERLITZ propose deux nou-
veautés de formations : BCC (BERLITZ CULTURAL
CONSULTING) pour permettre de mieux appré-
hender la culture de votre interlocuteur et
le BEC (BERLITZ EXECUTIVE CONSULTING)
programme destiné à mieux répondre aux
besoins des Managers qui souhaitent améliorer
leur communication à l’international.

Contact : 01 34 22 12 61

La Chaudronnerie
embauche
Le secteur de la 
chaudronnerie, tuyauterie 
et maintenance industrielle 
va offrir 15 000 postes 
dans les trois années à venir.
Vous trouverez les informa-
tions sur la pratique du métier,
la formation, l’emploi, la rému-
nération sur le site internet :
www.metiers-avenirs.com

CHAMBRE DE
MÉTIERS : l’institut
des métiers de l’arti-
sanat se distingue
Cette année encore deux
candidats valdoisiens, 
Jean-Philippe Codet et Simon
Gaillard accèdent au concours
régional du meilleur ouvrier, 
et c’est Jean-Philippe Codet 
qui remporte le titre national
de meilleur jeune boulanger 
de France. 
Toutes nos félicitations.
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La mécanique se
refait une santé
Les industries mécaniques
françaises ont enregistré en
2005 une progression de leurs
ventes de 3,7 % en valeur et
de 1,8 % en volume.
La nette reprise des investisse-
ments (+10 %) s’explique par
une amélioration de la produc-
tivité nécessaire pour faire
face à la hausse du prix des
matières premières.
Si les industries mécaniques
françaises ont accru leur
présence sur les marchés 
internationaux (l’union 
européenne assure plus de 
60 % des exportations), les
effectifs du secteur sont en
diminution. Les métiers de la
mécanique n’attirent plus 
les jeunes. Encore des efforts 
à faire pour le Comité
Mécanique Ile de France.
(Source : “Les Echos”)

AÉRO RÉCTIF
se développe
Créée en 1999, par Boubaker
Rajhi, cette société de mécani-
que générale, spécialisée dans
la rectification de pièces en
petites séries, confirme son
développement. Elle vient de
se doter de deux nouvelles
machines : la rectif studeer
S30 et une centerless.
Pour Boubaker Rajhi, cet 
investissement permet de
répondre au mieux aux grands
donneurs d’ordre.
Rens. : 01 39 09 14 23

Un nouveau DGA 
au GIE des Parcs de
St-Ouen l’Aumône
Patrick Humbert ancien respon-
sable des affaires juridiques et
foncières de Cergy-Pontoise
Développement, a pris depuis 
le 1er janvier 2006 le poste de
directeur adjoint du GIE des
parcs d’activités de St-Ouen
l'Aumône aux côtés de Michel
Mêlé qui reste président du
conseil d’administration et direc-
teur général unique du directoire.

Erratum
Dans le dernier numéro 
nous vous avions présenté 
la société KOPAL CAROSSINO pour
son produit Loc Light et une
erreur s’est glissée 
dans l’adresse mail et le site
internet, veuillez noter 
carossino@kopal-carossino.com
et www.kopal-carossino.com

FRANCE TÉLÉCOM
chez ADS
FRANCE TÉLÉCOM a annoncé chez ADS implanté
dans la zone d’activités des Béthunes à St-Ouen
l’Aumône (entreprise de construction de machi-
nes d’extraction et de soufflage pour la
production de bouteilles en matière plastique),
en présence des président d’ADS, du Conseil
général, de la Communauté d’agglomération de
Cergy-Pontoise, de Cergy-Pontoise Dévelop-
pement et autres
élus, sa troisième
étape du haut débit
pour tous : le très
haut débit pour les
entreprises des ZAE
du Val d’Oise.
Brunot Janet,
conseiller spécial du
président de FRANCE
TELECOM et direc-
teur des relations
avec les Collectivités locales a présenté la décli-
naison dans le Val d’Oise du plan d’équipement
en très haut débit des zones d’activités économi-
ques. Ce plan prévoit à terme l’équipement d’une

cinquantaine de
zones d'activi-
tés : 31 ont été
réalisées en

2005 et 16 sont déjà programmées
en 2006.
Ce plan, établi en concertation
avec les collectivités et les acteurs
économiques locaux, prévoit
l’installation d’accès à 100 Mbits
au cœur de ces zones qui s’appuie
sur la mise en place de boucles de
fibres optiques internes pour y
desservir les entreprises. Il s’ap-

puie sur un réseau régional de 50 000 km de
fibres optiques dont 7 000 km supplémentaires
sont réalisés dans le cadre du plan ZAE.

Liste indicative de ces zones : 01 61 05 10 18

PASSAT : Chiffre 
d’affaires à la hausse
Deux produits (bûche d’entretien et gants anti-
chaleur) assurent le succès de la progression sur
le marché américain : + 16,3 % du chiffre d’affai-
res en 2005.
En 2006, le groupe devrait profiter de la montée en
puissance de nouveaux produits en France et en
Europe. Il prévoit d’enrichir ses gammes actuelles
(cheminées et protection contre la chaleur) auprès
des distributeurs américains et canadiens.

Tél. : 01 34 48 33 33

CEFACIL EXPERT
décroche un marché
mondial
CEFACIL EXPERT, centre Fédérateur Coordi-nateur
de Ressources Expertes N.T.I.C. créé en Août 2003
et basé à Neuvitec, décroche le projet de déploie-
ment de l’Intranet et du “CRM - Force de Vente”
de  Castolin-Eutectic,  société française du groupe
international  MEC Holding Gmbh.
Le mot de la direction informatique : “…la France
est site pilote réseau Intranet et CRM pour le
groupe Castolin… un projet stratégique d’enver-
gure internationale… nous avons trouvé chez
CEFACIL EXPERT un centre de compétences profes-
sionnelles, pluridisciplinaire et expérimenté…
CEFACIL nous a permis d’appréhender et de sélec-
tionner dans l’éventail des technologiques
innovantes potentielles celles en parfaite adéqua-

tion avec notre nouvelle organisation, intégrant
adroitement  notre existant et adaptées à notre
budget… le concept fédérateur-coordinateur de
ressources multiples techniques et humaines,
l’écoute et l’implication, le suivi et le procédural
marqués de CEFACIL ont été les facteurs détermi-
nants de notre choix final... ”

www.cefacil.com - info@cefacil.com
André Hamonet au 0871 363 581 

ou au 0608 821 258

BP FRANCE investit dans

les énergies renouvelables
Avec un potentiel d’activité d’environ 6 milliards
de dollars par an, BP ALTERNATIVE ENERGY
conduira un programme d’investissements dans :
l’Energie solaire, l’énergie éolienne, l’hydrogène et
la génération d’électricité dans les centrales gaz à
cycle combiné.
Sur les trois prochaines années un investissement
de 1,8 milliards de dollars sera consacré à toutes
ces énergies.
BP prévoit un doublement de ses capacités en
énergie solaire aux Etats-Unis, en Espagne, en
Inde et en Australie. Les projets d’investissement
dans l’énergie éolienne sont considérables, notam-
ment aux Etats-Unis. Un accord vient d’être
conclu avec le marché chinois.
BP ALTERNATIVE ENERGY qui sera basé
en Grande Bretagne emploiera au début
2500 personnes à travers le monde, prévoit de
porter son chiffre d’affaires à 8 milliards de dollars
sur les dix ans à venir.
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Le ROTARY de Pontoise
se mobilise contre 
la Mucoviscidose
Depuis maintenant 5 ans le
Rotary de Pontoise organise une
compétition de Kart, le Trophée
Paul Parcillé. Il se déroulera 
le 16 juin au Racing Kart de
Cormeilles, pour une course
de 6 heures au bénéfice de deux
associations : Vaincre la Muco-
viscidose, Mucoviscidose ABCF.
Si vous êtes amateur de courses
de Kart, le Rotary de Pontoise
vous invite le vendredi 3 mars de
20 h à 22 h. à un apéritif organisé
au Club House du R.K.C., pour
vous présenter cette action.
Contact : F. Maria 01 30 30 89 00

SPONSORING
en sport mécaniques
Jean-Pierre MOTHE et Jean-Pierre
TARDIF passionnés de sport
automobile ont créé leur asso-
ciation pour pouvoir pratiquer
leur passion tout en véhiculant
l’image des entreprises privées.
En effet ils seront présents en
challenge Européen de sport
proto, avec leur NORMA M20. 
Ce championnat offre, un très
bon niveau de pilotage et une
promotion soutenue par certains
constructeurs de prestige, avec
un rapport prix/spectacle inté-
ressant pour les sponsors et des
retombées médiatiques excep-
tionnelles. Sachant que la saison
2005 s’est terminée sur une 9e
place au championnat d’Europe.
Un outil de communication à
plus de 200km/h
JPMT-MOTORSPORT 01 30 99 08 05

Depuis 25 ans, le
HOCKEY CLUB de
Cergy Pontoise
permet de prati-

quer le Hockey sur glace et depuis deux ans
le Roller Hockey ; c’est le club phare du
bassin économique de l’agglomération
de Cergy-Pontoise. 
Le développement du roller hockey et la montée
en puissance du
hockey sur glace
ont redynamisé
tout ce milieu spor-
tif, et redonné un
élan semblable à
celui des jeux olym-
piques d’Albertville
en 1992. Il faudrait
que l’équipe de
France remonte
dans le Groupe A,
qui regroupe l’élite
mondiale, pour compléter
ce tableau presque idylli-
que sur ce sport,
puisqu’une nouvelle fédé-
ration spécifique au
hockey est en train de voir
le jour. Elle permettra une
meilleure visibilité média-
tique de cette discipline
(Sport +, Canal +)
(Le nombre total d’adhé-
rents au HCCP s’élève à
301 aujourd’hui et le club est le 5e club d’IdF
chez les jeunes et le 3e sur le plan des adultes)
Le club est labellisé “club 95” prouvant
le soutien du conseil général pour le sport
de haut niveau. Le HCCP est surtout reconnu
et soutenu, par la ville, la communauté
d’agglomération et le département, sur toute
la partie formation. 
Quelques joueurs formés à Cergy jouent
aujourd’hui dans la ligne MAGNUS (élite) ce qui

démontre la force du HCCP en terme de forma-
tion (il est au hockey ce qu’est Auxerre au
football) et souhaiterait monter un jour en
élite pour permettre aux jeunes de rester à
Cergy-Pontoise tout en évoluant au plus haut
niveau national.

Hockey mineurs : sont en progression depuis
maintenant deux ans

Hockey majeurs :
- L’équipe féminine arrive en
deuxième place lors de la phase
qualificative pour la Coupe
d’Europe (poule A avec Allemagne,
Suisse et Slovaquie). C’est une
réelle performance d’être devant
l’Allemagne et la Slovaquie 
- L’équipe de 1re division, est
composée à 80% de joueurs formés

au club.

Hélas, le club
dispose de peu de
partenaires venant
du domaine privé.
Avec d’autres
sponsors il pour-
rait mieux se
structurer et viser
à court terme une
meilleure place au
niveau national, et

de nouveau rencontrer des équipes comme :
Caen, Chamonix, Epinal, Gap, Mont-blanc. Le
club souhaite à court terme rayonner au sein
de l’Ile-de-France à l’image des grands clubs
comme Amiens, Rouen ou Grenoble. Il a
désormais l’opportunité de porter haut les
couleurs de Cergy-Pontoise et sollicite les
entreprises à devenir partenaires de cet outil de
communication.

Renseignements E. Personne 
au 06 16 41 20 42 

http://www.jokerscergy.fr.st/

Hockey Club 
de Cergy-Pontoise
à la recherche de sponsors

Equipe féminine

Equipe des minimes

Equipe masculine
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LA CAISSE D’EPARGNE modernise ses agences
L’agence de Pontoise -6 rue de Thiers- a été inau-
gurée par Bernard Toublanc, Président du
Directoire de la CAISSE D’EPARGNE Ile de France
Nord en présence de Philippe Houillon, Député-
Maire de la ville de
Pontoise, venu, entouré
de quelques adjoints et
conseillers municipaux.
L’agence a été moderni-
sée par transfert selon le
nouveau format Libre
Service Conseil Plus.
L’équipe commerciale
dispose désormais d’une
surface de 95 m2 pour
accueillir la clientèle. Ce
nouvel aménagement
permet aux commer-
ciaux de consacrer plus de temps au conseil et à
l’accueil, grâce aux 10 bureaux de réception et
au guichet accueil. 

Cet investissement a pour finalité d’apporter
chaque jour un service plus efficace à toute
notre clientèle. 
La qualité des infrastructures et la diversité des

métiers exercés par le
Personnel s’inscrivent dans
la valeur d’ouverture portée
par le Groupe.
Cette réalisation, voulue par
le Conseil d’Orientation et
de Surveillance de la CAISSE
D’EPARGNE Ile de France
Nord, renforce la politique
de proximité et de dévelop-
pement de l’établissement. 
Jours et heures d’ouverture
mardi et jeudi : 9 h 15/12 h 45 -
15 h/18 h 45

mercredi et vendredi : 9 h 15/16 h 15 samedi : 
8 h 30 /12h45

Tél. : 0826 826 000

MATELAS BENOIST : label qualité “Belle Literie”
Il y a encore des produits “made in France” dans
notre région. C’est le cas d’une PME francilienne
qui fabrique des matelas à Auvers-sur-Oise et
qui vient de recevoir le prix Laplace décerné par
le jury de la Caisse Régionale d’Assurance
Maladie qui récompense les efforts en terme de
santé et de sécurité en faveur des salariés. Mais
ce n’est pas tout, cette entreprise vient d’obtenir
le label qualité “Belle Literie” du CTBA (Centre
Technique du Bois et de l’Aménagement” qui
permet de décrocher de gros contrats avec des
sociétés de ventes à distance.

Entreprise familiale créée en 1948 par Michel
Benoist, elle reçoit l’aide du fils du créateur,
Pascal en 2002, qui fort de son expérience
d’encadrement dans des entreprises interna-
tionales vient mettre ses connaissances
d’organisation et de management au service
de l’atelier. La production est de 500 pièces
par jour pour un chiffre d’affaires 2004 de
8 millions d’euros. 70 personnes travaillent
dans l’entreprise dont 50 en production.

Rens. : 01 30 36 60 00

Communauté d’agglomération
entre Argenteuil et Bezons
Après l’éclatement d’organismes communs
comme la SEM Rives de Seine, la MIDEC, les
deux communes se sont mises d’accord pour
créer une communauté d’agglomération.
Malgré des couleurs politiques opposées,
Georges Mothron, député-Maire d’Argenteuil
UMP et Dominique Lesparre, Maire de Bezons

PC, ont décidé avec l’intervention du Préfet, de
lancer des projets communs : Aménagement
des Rives de Seine, modernisation des trans-
ports, accès au logement et à l’emploi. 
Il faut dire que cette communauté représente
127 000 habitants et 2 500 entreprises : un
poids lourd dans le Val d'Oise.

Coup de jeune pour la Taverne MAITRE KANTER
Avec un chiffre d’affaires en hausse de 6 % :
154 millions d’euros en 2005, l’enseigne est la
première en France sur le marché des brasseries
et la troisième pour la restauration à thèmes.
À l’occasion de son dixième anniversaire, ce
groupement de restaurateurs (72 tavernes
dont 12 à Paris et en Ile de France) entreprend
de s’adapter à sa clientèle féminine et familiale
qui recherche une cuisine légère et de conqué-
rir une clientèle “jeune”.
Dans cette perspective, un programme de

formation est lancé avec Le Nôtre (groupe
Accor) et la décoration intérieure des établisse-
ments va être relookée.
L’expansion du réseau de commercialisation des
bières Kronenbourg n’est cependant pas aban-
donnée : sept ou huit ouvertures de brasseries
sont prévues (à Grenoble, Lille, Chartres, Tours,
Agen…). Un secteur dynamique qui se porte bien !

Il existe plusieurs TAVERNES MAÎTRE KANTER

dans le secteur : à Port Cergy, Pontoise, 
St-Brice sous Forêt.

Portes ouvertes 
aux CFA DE LA
CHAMBRE DE MÉTIERS
- 11 mars et 13 au 18 mars de 
9 h 30 à 12 h 30 et 13 h 30 à 
17 h Institut des Métiers de
l’Artisanat à Villiers-le-Bel
(Boulangerie-pâtisserie,
cuisine-restauration, mécani-
que, carosserie, peinture
automobile, vente)
- 11 au 18 mars de 9 h 30 
à 12 h 30 et 13h30 à 17 h
Centre de formation de Cergy 
(cuisine et restauration)
- 11 mars et 13 au 18 mars
de 9 h 30 à 12 h 30 et 13 h 30
à 17 h centre de formation
d’Eaubonne (coiffure et 
esthétique, vente)

Planète PME :
le 13 juin 2006
Grande journée de rencontre
pour les dirigeants de 
PME-PMI, organisée par la
CGPME au palais des congrès.
Vous pourrez assister à des
conférences, découvrir 
l'espace PME de 6000 m2, 
le forum de la formation
professionnelle, la place des
métiers, le village internatio-
nal, le parcours du créateur, 
et l’espace sous-traitance et
marchés publics.
Rens. : 01 34 30 05 76 -
http://www.planetepme.org/

LA POSTE investit
dans la modernisation
Des investissements de 
3,4 Milliards d’euros, soit
l’équivalent de 12 viaducs de
Millau, sont engagés depuis 
3 ans dans la modernisation
des services de LA POSTE :
implantation de nouveaux
matériels, ouvertures de sites
modernes, organisations adap-
tées aux besoins des clients,
nouveaux services…
A l’image de sa nouvelle iden-
tité visuelle, LA POSTE avance et
la confiance grandit.
Quelques chiffres dans le 
Val d’Oise en 2005, 87,5 % 
des plis postes arrivent le
lendemain de leur envoi, soit
une progression de + 4,6 % 
par rapport à 2004.

Erratum
Dans le dernier numéro du
journal, le numéro de télé-
phone de l’association AMIS
FSH EUROPE est erroné. 
Voici donc le bon numéro :
01 34 66 72 36

A gauche : Bernard Toublanc, Président du Directoire 
de la CAISSE D’EPARGNE Ile de France Nord. 
A droite : Philippe Houillon, Député-Maire de Pontoise
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L’entreprise BEDIER
récompensée
Guy Bedier, s’est vu décerner
le grand prix de la construction
2005, catégorie électricité.
Choisie parmi les 25 entrepri-
ses sélectionnées par le
journal “Le moniteur des
travaux publics et du bâti-
ment”, l’entreprise
argenteuillaise s’est distinguée
par son implication et ses
investissements en formation.
Félicitations à ce Val d’Oisien
qui emploie 27 personnes et
forme des jeunes, qui restent
dans l’entreprise.

2 apprenties de l’IMA
au raid  4L TROPHY
Pour la première fois, deux
apprenties du pôle automobile
de l’Institut des Métiers et de
l’Artisanat de Villiers le Bel ont
pris le départ du raid étudiant
“4L TROPHY” parmi quelque
1000 participants. La 4L des
deux participantes a été 
préparée par les élèves et
l’équipe pédagogique du pôle
automobile de l’IMA.
Ce raid est réputé technique-
ment difficile de par sa
longueur 6000 km entre Paris
et Fès, mais également par 
les épreuves qui attendent les
pilotes. Ce raid a une dimen-
sion humanitaire, cette année,
près de 25 tonnes de fournitu-
res scolaires sont transportées
par les 4L et seront distribuées
aux enfants marocains.
Nous leur souhaitons bonne
chance.

Portes ouvertes les 
10 et 11 mars dans les
écoles de la CCIV
Du CAP au BAC + 5, formations
gratuites et rémunérées, 83 %
de réussite aux examens.

RADIO ENGHIEN et CONTACT
ENTREPRISES, partenaires de l’Info Eco
IDFM-RADIO ENGHIEN, créée en 1982,  émet depuis
22 ans sans interruption. Elle est écoutée en région
parisienne et jusque dans les  départements voisins
(75, 77,78, 92, 93, 94). 
Cette radio généraliste animée par 170 bénévoles,
apporte un programme riche de plus de 100 émis-
sions, qui s’adresse à tout public.
L’information internationale est traitée dans les
matinales de 6 à 9 h et dans les magazines de 12 h
et de 19 h  en partenariat avec RFI, la priorité est
donnée à l’information locale et régionale. 
En cours de journée, de nombreuses émissions
donnent la parole aux élus, aux entreprises, aux
professionnels de la santé, aux organisateurs de
manifestations diverses, aux associations, aux
communautés, aux écoles, aux maisons de
quartier…
C’est pour cela, que CONTACT ENTREPRISES apporte
sa connaissance du monde économique du
Val d'Oise.
À partir de février, vous pourrez écouter l’émission
économique “Panorama de l’entreprise” de
Bernard Ventre sur 98.0 FM

• Jeudi 23 février : Evelyne Pommeret, pdg
D’AGIE-ZI de Beauchamp et Pascal Resch,
ANAPHORE de Beauchamp, M. Sebastien Yahiaoui ,
directeur de HOUDAN MENUISERIES de Beauchamp ;
Mme Harmonie Chevalier, gérante de HARMONIE
C de Beauchamp
• Mardi 28 février : Michel Jonqueres, président
du Mouvement des Entreprises du Val d’Oise
• Mardi 14 mars : Francois-Ferdinand Cochin,
président du MEDEF Val d’Oise et pdg d’ADS à
St-Ouen-l’Aumône et Jean-Pierre Cormier, prési-
dent de la CGTME-PMI95, et pdg de Outils
Coupants Hard Metal de Frepillon
• Mardi 28 mars : Alain Pretet de CLIMAVENIR
d’Argenteuil ; Jean-Pierre Guillemin d’ATI
CLIMATISATION de Cergy et Joël Batisse d’ICRP à
Mery-sur-Oise

Période de diffusion : 
les 2e mardis et 4e jeudis de 9 h 15 à 10 h. 

Pour découvrir les nombreux programmes 
connectez-vous sur http://www.idfm.fr.fm 

(8280 connexions par mois)

George Mothron à la rencontre de SITOUR
Le 13 janvier dernier, M. Philippe ECRAN,
directeur général de SITOUR, recevait Georges
Mothron et Fabienne
Bonnard pour découvrir
l’entreprise. Implantée à
Argenteuil (ZI du Val
d'Argent), cette société est
spécialisée dans l’ILV ou
PLV (Information ou
Publicité dans Lieu de
Vente), et l'innovation. En
1989 elle crée et déve-
loppe une nouvelle
activité spécialisée dans
l’étiquetage électronique
de gondole : SES, reven-
due en 2004.
Faisant partie du groupe
Driver, elle lance en 1999
son projet E-POP qui

innove et développe les marchés de la communi-
cation au service des leaders de la distribution

moderne en France comme à
l’étranger, la croissance est
de 30 % et double en 3 ans.
Avec 110 employés à
Argenteuil, cette entreprise
hi-tech dans la signalétique
standard et l’équipement des
linéaires, a pu faire passer
son message au Maire, sur
ses soucis logistiques dans la
ZI du Val d'Argent. C’est
avec grand intérêt que
Georges Mothron a répondu
rapidement aux désagré-
ments des sociétés du
secteur, en réparant les lumi-
naires et nettoyant les rues.
Et ce n’est que le début…



Françoise Lambert est une créatrice judicieuse.
Après une longue période de chômage, elle
décide de créer son propre emploi. À 42 ans
cette jeune femme dynamique se lance dans la
vente de bijoux fantaisie, d’abord sur les
marchés, par tous les temps jusqu’au moment où
elle trouve à développer son activité différem-
ment. L’idée d’un dépôt vente dans des instituts
de beauté, ou des salons de coiffure, au plus près
de sa clientèle, lui ouvre la voie à un nouveau
marché.  Elle installe sa première vitrine, les
résultats sont prometteurs, mais elle regrette la
défiance de certains commerçants qui refusent le
dépôt-vente, alors que l’investissement est nul
pour eux; pourtant les produits sont modernes,

de belles finitions, variés et agréables à l’œil,
pour la cliente qui attend son soin. Une idée qui
nous semblait intéressante à faire connaître.

Tél. : 01 30 39 27 02 – 06 25 58 45 92

Entreprises
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Bijoux fantaisie en dépôt dans les salons de

coiffure et les instituts

Les laboratoires LERM INDUSTRIE, dirigés par
Pierre-Yves Monfajon, pharmacien biologiste à
Taverny proposent aux industries alimentaires,
aux cuisines collectives, l’utilisation d’un
nouveau produit, non toxique pour nettoyer
toutes les surfaces : Zerobac®. En un seul geste
Zerobac® tue toutes les bactéries sans ajout
d’eau donc sans rinçage. Il est non toxique, ne se
rince pas, agit et s’évapore immédiatement. Il

peut-être en contact, sans danger avec les
denrées alimentaires, et les mains. Ce produit
est absolument révolutionnaire, tue toutes
bactéries sans besoin d’essuyage. Le spray
Zerobac® est le seul spray comestible qui peut-
être en contact avec les aliments sans aucun
danger pour la santé.

Il peut-être commandé chez
LERM INDUSTRIE : 01 39 95 64 79

Un spray de nettoyage révolutionnaire

PORÉE-HAVLIK 
un exemple de 
transmission
La Société de textile fondée en
1904, et fabriquant entre autre
des serviettes, bavoirs et
peignoirs pour bébé, a été cédée
par son dirigeant à 4 cadres de
l’entreprise.
“Plutôt que de la vendre à un
groupe qui se serrait empressé
de délocaliser les emplois dans
des pays à bas coûts, j’ai préféré
la céder à 4 de mes cadres sans
avoir recours aux banques. La
nouvelle équipe dirigeante en
place depuis décembre 2005,
aura 10 ans pour me payer”,
confie l’ex-Président Jean-Pierre
Barbier. 57 personnes travaillent
dans l’entreprise du Plessis-
Bouchard, mais elle dispose
aussi d’un atelier de 30 person-
nes dans La Creuse où sont
fabriqués bavoirs, peignoirs et
autres articles de bain pour bébé
de 0 à 2 ans. La firme s’est aussi
diversifiée dans les accessoires
de literie, reprenant Pognon
Genève, une autre entreprise
locale qui emploie aujourd’hui 
53 personnes contre 23 au
départ. Ce développement a
conduit l’entreprise à créer, à
Guéret, une plate-forme logisti-
que de 2 500 m2 qui expédie
30 tonnes de produits par jour
dont  5 % à l’Export.
Avec une nouvelle ligne Litoudou
et une politique commerciale
agressive la Société qui compte
152 salariés, prévoit de porter
son chiffre d’affaires à 17,6 Mil-
lions d’euros pour l’exercice
suivant, soit une progression 
de 12 %. On peut encore réussir
dans le textile.
Tél. : 01 34 44 20 20 
www.poree-havlik.com

ARTHENYCE
sécurise vos systè-
mes d’information
Après avoir renforcé son
équipe d’un chef de projet,
d’un ingénieur commercial et
de deux apprentis, la société
ARTHENYCE a pour objectif 
d’accompagner les entreprises
du Val d’Oise vers la sécurité
des systèmes d’information.
Tout en offrant la mobilité, les
nouvelles technologies et la
convergence voix données,
Arthenyce est partenaire 
certifiée des solutions Avaya,
Netasq, et IPS Firewall.
Contact : 01 30 17 41 41
nathalie.lebloas@arthenyce.com

Portes ouvertes chez  CHEVALIER-CLERET
Pour la deuxième année, Jean-Marc Oudot, PDG
et son équipe ont ouvert leurs portes, le 25 et

26 janvier dernier. La société CHEVALIER-CLERET
est spécialiste en fabrication de pièces techni-
ques élastomères-caoutchouc et bi matière TP –
silicone métal, caoutchouc.
Les deux après-midi techniques organisés par le
leader de la petite pièce technique à base d’élas-
tomères techniques et de silicone ont rassemblé

plus de 50 acteurs, ainsi que le député-maire
d’Argenteuil, Georges Mothron. Développeurs et

acheteurs dans les marchés de l’indus-
trie et de la cosmétique-médical, ont
suivi autour d’échanges les exposés sur : 
- “l’adhérisation sur métal et sur plasti-
que des élastomères organiques et
silicones haute consistance” : principe,
mise en œuvre, aide à  la conception,
présenté par l’entreprise Henkel ; 
- “l’adhérisation des silicones LSR anti-
adhérents sur plastique et sur métal”
présenté par la société Wacker;
- “Application sur deux presses vertica-
les en production de surmoulage
d’élastomère organique sur métal et
sur matière plastique” présenté par
CHEVALIER-CLERET

Ces après-midi techniques avaient pour but
d’aider à la conception et de détailler l’état
des techniques d’adhérisation ainsi que leurs
performances.

Programme - Inscriptions pour la prochaine
édition :  chevaliersa.mesdagh@free.fr  

Tél. : 01 34 11 49 59
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Audrey Lemeur en visite 
chez MF Promotion

Depuis le 11 décembre, Rémy est arrivé au foyer
d’Audrey Lemeur, notre rédactrice et Frédéric
Gaspar son compagnon. Le bébé et la maman 
se portent bien, et Audrey nous reviendra dès le
printemps. Félicitations aux heureux parents et 
à Rémy, le tonic.

Université de Cergy-Pontoise
Prochaines conférences du jeudi ouvertes à tous 
9 mars : “Musique et poésie, l’exemple de
Mallarmé” par Anne-Marie Lilti, de 18 à 20 h ;
16 mars : “Penser l’Islam aujourd’hui” par
Mohamed Arkoun de 18 à 20 h ;
27 mars : “Le cerveau a-t-il un sexe ?” par
Catherine Vidal, de 18 à 20 h ;
Université de Cergy-Pontoise, 
33, bd du Port – Cergy Site des Chênes 1

Les rencontres 
de la CCIV à Pontoise
» Formations créateurs/repreneurs

“5 jours pour entreprendre” : du 13 au 17
mars et du 24 au 28 avril 2006.

“17 jours pour réussir” : Les prochains sémi-
naires de création et de direction d’entreprise
auront lieu dans les locaux de la CCIV : du 22
mars au 3 mai 2006.

“2 jours pour tout savoir”, les 2 et 3 mai :
Session spéciale tourisme, café-hôtel-restaurant
(CHR) propose aux futurs créateurs ou repre-
neurs de ces secteurs, et ayant déjà acquis un
premier niveau de formation sur la création d’en-
treprise, d’acquérir les informations spécifiques à
ces activités : organisation et gestion commer-
ciale d’une entreprise CHR, réglementations
particulières des CHR, aides à l’implantation.
Coût de l’inscription : 140 euros (260 € pour
l’ensemble 5 jours + 2 jours) – (tarif intégrant
les prises en charge de la DECAS et du FSE –
prise en charge possible par l’ANPE).

» Soirée de la création et de la reprise d’en-
treprise : 7 mars, 9 mai et 4 juillet

» Après-midi d’information
Ils ont pour objectif de sensibiliser les futurs
créateurs ou repreneurs, tous secteurs d’activité
confondus, sur les différentes étapes de la créa-
tion d’une entreprise et les questions à se poser
pour bâtir son projet.
Les jeudis de 14 h à 17 h dans les locaux de la
CCI de Pontoise. 16 et 30 mars, les 13 et 27
avril, le 11 mai et les 8 et 22 juin.

» Information repreneurs
“Pourquoi et comment reprendre une
PME/PMI ?” : cette réunion d’information est

organisée par la CCI en collaboration avec le Club
des Cédants et Repreneurs d’Affaires (CRA).
Les vendredis : 10 mars et 12 mai 2006.

Informations et inscriptions à l’Espace Entreprendre
Val-d’Oise, au 01 30 75 35 98  (Fax : 01 30 75 35 99)
E-mail : creation95@versailles.cci.fr 

Les apéritifs contacts du
CEEVO à l’amphithéâtre 
de la Chambre de Métiers
Le 29 mars : ADSL et télécommunication à haut
débits en Val d'Oise : Quelle opportunité pour
les TPE/TPI, quel vecteur de développement
pour les PME-PMI ? 
Le 19 avril : Entreprises : comment exploiter les
compétences internes, de manière à les transfor-
mer en avantages compétitifs ? 
Le 24 mai : Comment améliorer la capacité au
changement et à l'innovation ? Diagnostiquer et
améliorer la capacité à évoluer et à innover.
Identifier les leviers pour produire des effets rapides.
Le 28 juin : Exportation du savoir européen :
Quelles méthodes, quels atouts pour une entreprise ? 
Rens. : Chrystel Pedersen 01 34 25 32 43

Les ateliers de l’ACCET, 
de 8h30 à 10h
Le 3 mars : “Construire une image efficace et
cohérente pour l'entreprise et ses dirigeants”
Pépinière de Cergy
Le 7 avril : “Construire ses tableaux de bord”
Pépinière de Sannois
Le 5 mai : “La réforme des dividendes et l’opti-
misation de la rémunération du dirigeant
d’entreprise” Pépinière de Neuvitec
Le 2 juin : “Construire son argumentaire de
vente” Pépinière de Cergy
Rens. : Jean-Claude Celestin 01 34 10 97 97

Les soirées d'information 
de la Chambre de Métiers
“Les aspects réglementaires des achats sur/par
internet” le 27 mars à Cergy et le 3 avril à
Villiers-le-Bel
“Le droit individuel à la formation” le 11 mai à
Cergy et le 15 mai à Villiers-le-Bel
“La prévention et le traitement des difficultés” le
19 juin à Cergy et le 26 juin à Villiers-le-Bel
Rens. : 01 34 35 80 05

P
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ENTREPRISES ET ORGANISMES CITÉS
ABBAYE DE MAUBUISSON, ACCET, ACCOR,
ADS, AÉRO RÉCTIF, AMEC SPIE, STÉPHANE

AMIGO, ANNIS, ANVAR, AVFP 3000, AQUA

BLEU MARINE, ARTHENYCE, AXE MAJEUR

COMPANY, BEDIER, BERLITZ, BRONZE INOX,
CABINET AGD, CAISSE D’EPARGNE IDF
NORD, CAO-TECH, CCIV, CEEVO,
CEFACIL EXPERT, CGPME, CHAMBRE DE

MÉTIERS, JEUNE CHAMBRE ECONOMIQUE DE

CERGY-PONTOISE, CHÂTEAU DE LA ROCHE-
GUYON, CHEVALIER-CLERET, CLARINS,
COLLÈGE DE VIGNY, COMMUNAUTÉ D’AGGLO-
MÉRATION DE CERGY-PONTOISE, CONTACT

ENTREPRISES, DPL ECLAIRAGE, DUSCHOLUX,
ECID, ESCO, ESPACE ROGER-IKOR,
FLOWTECH, FRANCE FITNESS, FRANCE

TELECOM, GEODIS, GROUPE LUCIEN

BARRIÈRE, HEMET, HOCKEY CLUB DE CERGY-
PONTOISE, HYPER MASSEUR, ICRP, IMA,
INPI, INSTITUT SABRINA, INVEST CONSEIL,
IUT DE CERGY-PONTOISE, JACUZZI, JYM

CONSULTANT, FRANÇOISE LAMBERT,
JACQUELINE LANTOS-PAUKA,  L’APOSTROPHE,
LA PYRAMIDE, LISI AÉROSPACE,
LABORATOIRES LERM, MAÎTRE KANTER,
MARIONNAUD, MATELAS BENOIST, MEN’S
LOUNGE, MF PROMOTION, MUSÉE ULTRILLO-
VALADON, MUSÉE TAVET-DELACOUR,
NEUVITEC, NOCIBÉ, NOVELLINI DIFFUSION,
OCH, OESO ANVAR, PARC ST-CHRISTOPHE,
PASSAT, LABORATOIRES PAYOT,
LABORATOIRES PHYTEREM, PLATO, RADIO

ENGHIEN, ROCA, ROTARY DE PONTOISE,
SITOUR, TERRA π, TEUCO, UNIVERSITÉ DE

SAINT MARTIN 2, YOKOHAMA, YVES ROCHER

Demandes d’emploi

Assistante marketing
JF – 26 ans, BTS action co +
licence prof. marketing rech.
poste assistante marketing et
commerciale. Compétences :
prospection téléphonique
suivi co, rédaction. 
Très polyvalente.
Tél. : 01 39 78 53 29

Secrétaire assistante
commerciale
F – 48 ans, 20 ans large 
exp. de secrétariat, compta,
commercial, gestion, 
formation
Tél. : 01 30 39 95 23

Commercial
JH – ch. Poste commercial
en contrat de profession-
nalisation. Urgent
Tél. : 01 39 68 05 56

Demande de stage

JH – 17 ans, préparant
BEP comptabilité à Vauréal
cherche entreprise 
pour effectuer un stage
professionnel.
Tél. : 01 30 73 10 39
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ExPoSitioNS

Détente

Changeons un peu d'horizon ce mois-ci
pour se rendre au pays du Sushi dans ce
restaurant Japonais, le YOKOHAMA.
Ouvert depuis peu à quelques mètres de
la gare de Cergy-le-Haut, cet établisse-
ment dirigé par une équipe japonaise
d'une dizaine de personnes vous
accueillera dans un décor original aux
couleurs bleutées et boisées.
Avec sa partie bar et son étage, vous
trouverez facilement place pour pren-
dre le temps de choisir votre menu
parmi une multitude de possibilités. En
effet, les plats et les menus varient
comme les prix. Comptez quand même
20 à 30 euros pour goûter à toutes les
spécialités comme les Sushis (par
paire), les Makis Sushis (par six), les
Sashimis (par huit) et les brochettes
délicieusement cuisinées. Vous trouve-
rez en outre, plusieurs plats pour deux
personnes comme le Bateau Royal

comprenant tout
un assortiment de
la carte ou la
fameuse fondue
japonaise.

Le YOKOHAMA
vous propose

également des plats
à emporter avec une réduction de 10 % et
vous offre un cocktail tous les midis
jusqu'au 31 mars. 
Pour tout choix, le poisson est de mise  et de
qualité pour ce restaurant qui satisfera les
gourmands comme les initiés ou non. 

Ouvert tous les jours de 11 h 50 
à 14 h 30 et de 18 h 30 à 23 h 30, 

le vendredi et le samedi jusqu’à minuit.
Il est préférable de réserver 

le week-end en soirée.
YOKOHAMA

10/12 Boulevard d'Erkrath
95800 Cergy-le-Haut
Tél. : 01 34 46 59 22

YOKOHAMA toutes les
saveurs du Japon à Cergy

“UTRILLO,
le maudit ?”
Peintures et documents d’archives conservés
au MUSÉE UTRILLO-VALADON à Sannois.
A ne pas manquer,  exposés pour la première
fois et uniquement du 22 février au 21 mai
2006, de nombreux objets et documents
personnels, issus des archives (de Jean Fabris,
légataire universel de Lucie Utrillo Valore et
détenteur du droit moral de Maurice Utrillo).
Entrez dans l’univers de Maurice Utrillo et
laissez-vous charmer par les traits méconnus
de sa vie et de son œuvre ; de précieux
témoignages présentés uniquement pendant
trois mois car très fragiles (photographies du
tournage du film de Sacha Guitry, acte de
reconnaissance de Maurice Utrillo, catalo-
gues d’exposition, lettres autographes de Van
Dongen, Raoul Dufy…)
Exposition organisée par la Ville de Sannois
avec le soutien du Conseil Général du
Val d’Oise.
Ouvert du mardi au vendredi de 10 h à 12 h
et de 14 h à 18 h. Samedi et dimanche de
10 h à 18 h. 

Renseignements au 01 39 98 21 13
Musee.utrillo@sannois.org

L’Abbaye de
Maubuisson
Du 29 mars au 28 août 2006 : Erik Samakh
combine nature et technologie pour vous

présenter des œuvres sonores autonomes ou
combinatoires, des installations aquatiques et
des environnements vidéo.
Du 29 mars au 15 mai 2006 : Nolwen
Assolant, Gwendal Bescond, Catherine
Derethe vous plongent dans l’histoire de l’hô-
pital d’Aincourt : à mi-chemin entre le
documentaire et la fiction.

Tél. : 01 34 64 36 10

Resto Du MoiS

Exposition
Charles Angrand 
au musée 
Tavet-Delacour
Peintre réservé et exigeant, Charles Angrand
n’a laissé à la postérité qu’une œuvre relative-
ment rare. Ses dessins sont des
chefs-d’œuvre. Figure originale de la pein-
ture impressionniste, il compte parmi les
artistes qui ont influencé Vincent Van Gogh.
Cette exposition sera la première dédiée par
un musée à l’artiste depuis 1976.

Du 2 avril au 2 juillet
4, rue Lemercier – Pontoise

Tél. : 01 30 38 02 40

Espace Roger Ikor
à la Frette Montigny
Jusqu’au dimanche 5 mars : François
Bezamat expose ses photographies “Au goût
du jour”, à la galerie d’art contemporain.

Tél. : 01 39 31 50 00



Février / Mars 2006 – n° 80 – Contact Entreprises 31Février / Mars 2006 – n° 80 – Contact Entreprises

AGeNda ThÉâtRâl

LiVreS

Détente

MuSiQUe

“Meurtre au tribunal
de commerce” 
Un magistrat du tribunal est assassiné. L’enquête menée
par le commissaire va vous faire découvrir le fonctionne-
ment de l’institution judiciaire… mais la mort rôde…
C’est le premier roman de Paul Coudert, magistrat au
tribunal de commerce de Pontoise, ancien élu, connu
pour ses talents d’artiste peintre, qui prépare déjà son
prochain polar.
Nouvelle publication de “Rank Industrie – Val d’Oise Edition”

Pour une cuisine savoureuse,
dénichez les bons produits !
“Le Grandgousier Ile de France” guide de vente directe et des produits du terroir.
Nicolas Peltier agronome épicurien a consacré sa carrière au développement agri-
cole et rural en France et à l’étranger. Pierre-Jean Susier a suivi une carrière en
communication dans les secteurs du luxe, de l’hôtellerie et de la communication.
Les auteurs vous proposent un guide original pour dénicher les bons produits
de saison et les spécificités de la région, près de chez vous : en vente directe à
la ferme, aux marchés, aux cueillettes ouvertes au public.
Cartes de la région situant les producteurs, illustrations, photos, classement
des produits, signes de qualité : suivez le guide pour faire vos courses d’une
façon ludique et efficace.
“Le Grandgousier en Ile de France” paru aux éditions du 4 est en vente en librairie

ANIS : la voix de Cergy
Il vient de sortir son premier album “La
chance”. C’est un natif du coin, puisqu’il a
vécu son enfance et son adolescence à Cergy.
Il en a même fait une chanson qui est diffusée
régulièrement sur les ondes radios. Rythme
New Orleans, voix typée, paroles imagées
“Cergy mon petit paradis, ma sweet banlieue
pourrie”. Anis est un jeune chanteur qui fait
déjà parler de lui, tourne en concert avec les
meilleurs espoirs de la chanson française.
Cergy, on en a envie, avec lui. Si vous aimez le
Jazzy, achetez son CD, il vous enchantera.

http://perso.wanadoo.fr/tchadhouse

CASERNE BOSSUT
Les manifestations initialement prévues au
théâtre des Louvrais se dérouleront sous le
chapiteau de la caserne Bossut.
Rue du 1er dragon à Pontoise (suite à une agres-
sion destructrice sur le Théâtre des Louvrais.)
» Dimanche 26 février à 16 h : 
“Piano Campus” – Finale du concours 
international des jeunes pianistes

» Mardi 28 février à 20 h 30 : 
“Collection particulière” de François Morel,
acteur fantaisiste en solo

» Jeudi 2 mars à 19 h 30 : Opéra du Séchan, 
un des plus célèbres opéras chinois

» Vendredi 10 et samedi 11 mars : 
“Dommage qu’elle soit une putain”, 
pièce de théâtre de John Ford. Ce monument
noir du théâtre Elisabethain met  en scène 
les passions humaines avec beaucoup de
subtilité : un mélange de crime, d’inceste, 
de violence sanglante

» Lundi 20 et mardi 21 mars à 20 h 30 :
“Urlo” par la Cie Pippo Dellono

» Vendredi 24 mars à 20 30 : 
Le chanteur Charlelie Couture

» Mardi 28 mars à 20 h 30 : Opéra d’Anfossi

» Mercredi 29 mars à 20 h 30 : 
Opéra de Mozart

Rens. et réservation au 01 34 20 14 14

PLACE DES ARTS
de Cergy Préfecture

» Mardi 7 mars à 20 h 30 : musique du monde
de Marcio Faraco, un artiste brésilien qui vous
offre sa musique couleur soleil doux

» Jeudi 16 mars 14 h 30 et 19 h 30, vendredi 17 
à 14 h 30 et 20 h 30, samedi  18 à 17 h : “Pays
des genoux” par la compagnie Le Carroussel.
Cette pièce de théâtre de Geneviève Billotte 
vous entraîne vers un pays où règnerait
l’amour. Elle s’adresse aux enfants à partir de
7 ans : à voir en famille

Rens. et réservation au 01 34 20 14 14

SALLE JACQUES BREL à Gonesse

» Du mardi 28 mars au vendredi 7 avril à 21 h
: “Les philosophes”, une pièce de Joseph Nadj

Rens. et réservation au 01 34 20 14 14

L’APOSTROPHE – THÉÂTRE DES ARTS

Le château de
la ROCHE-GUYON
cultive l’art de vivre…

Dans son écrin exceptionnel, le château
proposera durant l’année, pour tous
les publics, des rendez-vous consacrés
au jardin, à la nature, au potager, aux
plaisirs de la table, à la musique, aux
arts plastiques, à l’artisanat d’art…
» Du 8 au 30 avril : Exposition de
peintures de Françoise Colin
» Le 30 avril : concert de flûtes
traversières par le quatuor Colia

Ouverture du château et du potager :
tous les jours de 10 h à 18 h
Tél. : 01 34 79 74 42

DéCoUvertE




